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नागिरकांची सनद 

ĢÎतावना:- 

 महाराÍĘ रा¶यातील अिभयांिĝकी, वाÎतुकला, औषधिनमɕणशाǥ, Ãलॅȋनग, िडझाईन आिण हॉटेल ËयवÎथापन आिण 
कॅटȋरग तंĝªान, एम.बी.ए व एम. सी.ए. या अÆयासĎमासंाठी कȂ ğ आिण रा¶य शासनाने तयार केललेी धोरणे, िनयम, 
माग«दश«क तǃव ेयाचंी अमंलबजावणी कर½यासाठी महाराÍĘात तंĝिश©ण सचंालनालयाची Îथापना कर½यात आली आहे. 

शासना´या धोरणांनुसार शासकीय सÎंथांमÁय ेपायाभतू सुिवधा िवकिसत करणे, खासगी सÎंथांना माग«दश«न करणे, Ëयावसाियक 
संÎथा आिण नामािंकत राÍĘीय Îतरावरील संÎथाशंी ससुंवाद वाढिवणे हे तंĝिश©ण संचालनालयाचे म°ुय उिǈÍट आहे. िविवध 
अÆयासĎमामंÁय े Ģवशे घतेलÊेया आȌथकǓÍǷा मागासवगȓय, अÊपस°ंयाक आिण मिहला िवǏा¿यȝसाठी कȂ ğ आिण रा¶य 
शासना´या िशÍयवǄृी´या िविवध योजनांची यशÎवी अमंलबजावणी कर½यासाठी संचालनालयाचे मोलाचे योगदान आहे. आȌथक 
उपĎमात भर Çहणून उǏोगाǎंारे केवळ नोकÉया देणे आिण नफा िमळवणे याप©ेा उǏोगांचे समाजाĢती मोठे दािय¾व आहे या 
िवचाराचे सामािजक उǄरदािय¾व िनधी (Corporate Social Responsibility- CSR) काय«Ďमाचा उपयोग श©ैिणक 
कामकाजात कर½याकरीता संचालनालय Ģय¾नशील आहे. शासना´या िविवध योजना/ĢकÊपांची यो±यिर¾या अंमलबजावणी 
कर½यात आली असून, सदर योजना/ĢकÊपातंग«त ĢाÃत अथ«सहाÈयाचा उपयोग महाराÍĘ रा¶यातील तांिĝक िश©णा´या 
उƐतीसाठी कर½यात आललेा आहे. रा¶य सामाईक Ģवशे पिर©ा क©ामाफ« त (CET Cell) सव« तांिĝक Ëयावसाियक 
अÆयासĎमासंाठी Ģवशे पिर©ा व Îवतंĝ, िनÍप© व पारदश«क पǉतीने, कालबǉ कȂ ğीभतू Ģवशे ĢिĎया राबिव½यासाठी सहकाय« 
करणे, हे संचालनालयाचे एक विैशÍǷपणू« काय« आहे. तंĝ िश©णा´या गणुवǄा वाढीसाठी, उ¾कृÍट कामिगरी केलेÊया सÎंथांना 
ÎवायǄ दजɕची माÂयता दे½यास सचंालनालयाने पुढाकार घेतला असून यामुळे रा¶यात तांिĝक िश©णा´या दजɕ सुधार½यात 
झालेली फलिनÍपǄी िदसून यतेे. सचंालनालया ǎारे इतर रा¶य े आिण राÍĘीय िवभाग व संघटनाशंी समÂवय साधून ¾यातून 
मोǸा Ģमाणात उǏोग व समाजा´या ससुंगत िवकासास हातभार लाव½यात येतो. 

याËयितिर¯त रा¶यातील शासकीय/अनुदािनत अिभयांिĝकी आिण पदिवका संÎथा मधील अÁयापकांना औǏोिगक 
संÎथामÁय े Ģिश©णा´या संधी उपलÅध कǘन देणे. तसेच औǏोिगक संÎथा आिण तंĝ िश©ण िवभाग अंतग«त येणाÉया संÎथा 
यां́ यात सामंजÎय आिण सहकाय« वÁृदȒगत करणे व पदवी व पदिवका धारकांना उǏोगधंǏामधनू Ģिश©णा´या संधी उपलÅध 
कǗन देणे, िवǏा¿यȝची रोजगार ©मता वाढिव½या´या अनुषंगाने महाराÍĘ रा¶यातील सव« औǏोिगक ©ेĝातील ऑनलाईन 
Ģिश©ण आिण अÆयासĎम िवǏा¿यȝना उपलÅध कǘन देणे इ¾यादी बाबȒǎारे तंĝ िश©णाचा दजɕ उंचाव½यासाठी संचालनालय 
सतत Ģय¾नशील आहे.   

तंĝिश©ण िवभागाची रचना: 

 तंĝ िश©ण संचालनालय हे उ´च व तंĝिश©ण िवभाग, महाराÍĘ शासन यां́ या िनयंĝणाखालील उपिवभाग आहे. 
तंĝिश©ण सचंालनालयांतग«त पदवी/पदिवका Îतरावरील योजनांची यो±य सागंड घालून ती Ģभावीपणे राबिव½याकिरता मुंबई, 
पूणे, नािशक, छĝपती संभाजीनगर, अमरावती व नागपूर येथे तंĝिश©ण िवभागीय कायɕलयाचंी Îथापना कर½यात आललेी 
आहे. िवभागीय कायɕलय ेही म°ुय कायɕलय व पदवी/पदिवका अÆयासĎम राबिवणाÉया संÎथामंधील एक मह¾वाचा दुवा असून 
योजनांची अमंलबजावणी Ģभावीपणे कर½याच ेकाम िवभागीय कायɕलयाकडे सोपिव½यात आल ेआहे. महाराÍĘ रा¶यात पदिवका 
अÆयासĎमां́ या संÎथाना संल±नता Ģदान करणे व सदर सÎंथतील Ģविेशत िवǏा¿यȝ´या परी©ा घणेे, तसेच अÆयासĎमामÁय े
वळेोवळेी बदल करणे इ¾यादी बाबी महाराÍĘ रा¶य तंĝिश©ण मंडळ, मुंबई यां́ यामाफ« त हाताळ½यांत यतेात. तंĝ िश©ण 
संचालनालयाचे संचालक हे महाराÍĘ रा¶य तंĝ िश©ण मडंळा´या िनयामक मंडळाचे पदिसÁद अÁय© आहेत. महाराÍĘ रा¶य 
तंĝिश©ण मंडळा´या अिधप¾याखाली मुंबई, पणेु, छĝपती सभंाजीनगर व नागपूर येथे 4 िवभागीय कायɕलये आहेत, याबाबतची 
अिधक मािहती महाराÍĘ रा¶य तंĝिश©ण मंडळाचे www.msbte.com या संकेतÎथळावर उपलÅध आहे. 

संचालनालयाचा उǈेÌय (Vision) 

भारतातील आिण महाराÍĘातील िवǏा¿यȝना वयैȎ¯तक, सÎंथा¾मक आिण सामािजक िवकासा´या गरजांना Ģितसाद देणारी, 
जागितक Îतरावर Îपधɕ¾मक िश©ण देणारी, जागितक दजɕची तंĝ िश©ण यĝंणा िनमɕण करणे. 

संचालनालयाची Áयेय (Mission) 
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 आंतरराÍĘीय मानके साÁय कर½यासाठी तंĝ िश©ण संÎथा, काय«Ďम आिण ĢणालȒचा दजɕ वाढवणे. 

 पारदश«कता आिण सचोटी सुिनिǙत कǘन तंĝिश©ण ËयवÎथेचे काय«©मतेने आिण Ģभावीपणे ËयवÎथापन करणे.  

 उǏोगा´या गरजा आिण अथ«ËयवÎथे´या वाढीसाठी तांिĝक मनुÍयबळ िवकिसत करणे.  

 तंĝ िश©ण ĢणालीमÁय ेसशंोधनाची पातळी वाढवणे. 
  

अ) तंĝ िश©ण संचालनालयाǎारे राबिव½यात येत असलÊेया िविवध िशÍयवृǄी योजना: 
 

 रा¶य शासना´या िशÍयवृǄी योजना: 
 

1. राजषȓ छĝपती शाहू महाराज िश©ण शुÊक िशÍयवृǄी योजना - उ´च व तंĝ िश©ण िवभागाची, िवभागाकडून पदिवका/ 
पदवी/ पदËयǄुर पदवी´या माÂयताĢाÃत िनवडक अÆयासĎमासंाठी, महािवǏालये / तंĝिनकेतनामÁय ेĢविेशत खुÊया 
Ģवगɕतील आȌथकǓÍटया दुब«ल घटकांतील िवǏा¿यȝसाठी “राजषȓ छĝपती शाहू महाराज िश©ण शÊुक िशÍयवǄृी 
योजना” राबिव½यात येते. सदर योजनेकरीता िवǏा¿यɕ´या कुटंुबाचे वाȌषक उ¾पƐ (दोÂही पालकाचं े एकिĝत) Ǘपय े
8.00 लाखापयȊत असाव े अस ेिनिǙत कर½यात आललेे आहे. सदर योजनȂतगȊत मुलानंा िश©ण शÊुक व परी©ा 
शÊुका´या 50 ट¯के लाभ दे½यात येतो. तसचे िद. 08 जुल,ै 2024 रोजी´या शासन िनण«यानुसार Ëयावसाियक 
अÆयासĎमास Ģवशे घणेाÉया मुलȒना सन 2024-25 पासून िश©ण शÊुक व परी©ा शÊुका´या 50 ट¯के ऐवजी 100 
ट¯के लाभ लाग ूकर½यात आलेला आहे. 

2. डॉ. पजंाबराव देशमुख वसितगृह िनवɕह भǄा योजना - उ´च व तंĝ िश©ण िवभागाची, िवभागाकडून पदिवका/ पदवी/ 
पदËयǄुर पदवी´या माÂयता ĢाÃत िनवडक अÆयासĎमासंाठी, महािवǏालय/े तंĝिनकेतनामÁय े Ģविेशत खुÊया 
Ģवगɕतील ¶या िवǏा¿यȝच ेपालक अÊप-भधूारक शेतकरी / नȗदणीकृत मजूर / आȌथकǓÍǷा दुब«ल घटकातील आहेत 
व िवǏा¿यȝ´या कुटंूबाचे उ¾पƐ 1 लाखपयȊत आहे अशा िवǏा¿यȝना अमयɕद सं°येत आिण िवǏा¿यȝ´या कुटंूबाच ेउ¾पƐ 
1 लाख ते 8 लाख दरÇयान आहे अशा िवǏा¿यɕना  Ģित िजÊहा 500 सं°ये́ या मयɕदेमÁय ेही योजना लाग ूकर½यात 
आललेी आहे. 

3. उ´च Ëयावसाियक अÆयासĎमामÁये िश©ण घेणा-या रा¶यातील अÊपसं°यांक िवǏा¿यȝकरीता िशÍयवृǄी योजना (भाग 
-1 वैǏिकय अÆयासĎम वगळून) - अÊपस°ंयाकं िवकास िवभाग, महाराÍĘ शासनाकडून रा¶यातील मȎुÎलम, बौǉ, 
िďǙन, शीख, पारशी, जनै आिण ¶य ूया अÊपस°ंयांक समाजातील आȌथकǓÍǷा दुब«ल, गणुवǄाधारक व तांिĝक व 
Ëयावसाियक िश©ण (पदिवका, पदवी/पदËयǄुर) घणेाÉया रा¶यातील अÊपस°ंयाकं िवǏा¿यȝकरीता िशÍयवǄृी योजना 
लाग ू कर½यात आली आहे. सदर योजनेकरीता कुटंुबाच े वाȌषक उ¾पƐ (दोÂही पालकांच े एकिĝत) Ǘपय े 8.00 
लाखापयȊत असाव े असे िनिǙत कर½यात आलेल े आहे. सदर योजने करीता िवǏा¿यȝने माÁयिमक शालातं पिर©ा 
(एसएससी) महाराÍĘ रा¶यातनु उǄीण« केललेी असावी. 

4. गुणवतं मुलामुलȒना परदेशात उ´च िश©णासाठी िशÍयवृǄी योजना - उ´च व तंĝ िश©ण िवभागाÂवय ेखुÊया Ģवगɕतील 
“गणुवतं मलुामलुȒना परदेशात उ´च िश©णासाठी िशÍयवǄृी” सुǗ कर½यांत आली आहे. सदर योजनेकरीता कुटंुबाचे 
वाȌषक उ¾पƐ (उमेदवारा´या दोÂही पालकाचें व उमेदवार नोकरी करीत असÊयास ¾याच ेÎवत: च ेएकिĝत) Ǘपय े8.00 
लाखापयȊत असाव ेअसे िनिǙत कर½यात आलेल ेआहे. 
 

 कȂ ğ शासना´या िशÍयवृǄी योजना: 
 

1. अÊपस°ंयाक िवǏा¿यȝसाठी गुणवǄा-िन-साधन िशÍयवृǄी योजना (Merit-cum-Means) - अÊपस°ंयांक काय« 
मंĝालय, भारत सरकार, नवी िदǲी यांची सदर योजना मȎुÎलम, बौǉ, िďǙन, शीख, पारशी आिण जैन या 
अÊपस°ंयांक समाजातील Ëयावसाियक अÆयासĎमामंÁय े (पदवी व पदËयǄुर) िशकणाÉया िवǏा¿यȝकरीता लाग ू
कर½यात आलेली आहे. सदर योजने करीता कुटंुबाचे वाȌषक उ¾पƐ (दोÂही पालकांचे एकिĝत) Ǘपय े 2.50 
लाखापयȊत असाव ेअसे िनिǙत कर½यात आलेल ेआहे. 
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2. िदËयांग िवǏा¿यȝसाठी टॉप ¯लास ए¶युकेशन िशÍयवृǄी योजना (Scholarship for Top Class Education for 

Students with Disablities) -सामािजक Âयाय व अिधकारीता मंĝालय, भारत सरकार, नवी िदǲी तफȃ  िदËयागंजन 
सशÓतीकरण िवभाग यांचेमाफ« त िदËयांगजन िवǏा¿यȝसाठी उ´च िश©ण (पदवी व पदËयǄुर) घेणाÉया 
िवǏा¿यȝकरीता ही िशÍयवǄृी योजना लाग ूकर½यात आललेी आहे. सदर योजनेकरीता कुटंुबाचे वाȌषक उ¾पƐ (दोÂही 
पालकांच े एकिĝत) Ǘपये 8.00 लाखापयȊतच िदËयांगाच े Ģमाण 40 % ȋकवा ¾यापे©ा अिधक असाव े अस े िनिǙत 
कर½यात आलले ेआहे. 
 

3. Ģगती िशÍयवृǄी योजना पदवी व पदिवका अÆयासĎम (AICTE - Pragati Scholarship for Girl Students 
[Degree/Diploma]) -अिखल भारतीय तंĝ िश©ण पिरषŖेची मंजरूी असलÊेया संÎथा व तांिĝक अÆयासĎमांमÁय े
(पदवी/पदिवका) िशकणाÉया िवǏाȌथनȒ साठी Ģगती िशÍयवǄृी योजना सुǘ केलेली आहे. सदर योजने करीता कुटंुबाचे 
वाȌषक उ¾पƐ (दोÂही पालकाचं ेएकिĝत) Ǘपय े8 लाखापयȊत असाव ेअस ेिनिǙत कर½यात आलेल ेआहे. 
 

4. स©म िशÍयवृǄी योजना पदवी अÆयासĎम (AICTE - Saksham Scholarship Scheme for Specially 
[Degree/Diploma]) -मानव संसाधन मंĝालय, भारत सरकार याचंी अिखल भारतीय तंĝिश©ण पिरषŖ तफȃ  अिखल 
भारतीय तंĝिश©ण पिरषदेची मंजूरी असलेÊया संÎथा व तांिĝक अÆयासĎमांमÁय े(पदिवका, पदवी) िशकणाÉया िवशेष 
स©म िवǏा¿यɕसाठी स©म िशÍयवǄृी योजना सुǘ केलेली आहे. सदर योजनेकरीता कुटंुबाच े वाȌषक उ¾पƐ (दोÂही 
पालकांच े एकिĝत) Ǘपय े 8.00 लाखापयȊतच िदËयागंाचे Ģमाण 40 % ȋकवा ¾याप©ेा अिधक असाव े अस े िनिǙत 
कर½यात आलले ेआहे.  
 

5. Îवनाथ िशÍयवृǄी योजना (AICTE - Swanath Scholarship Scheme for Students [Degree/Diploma]) -अिखल 
भारतीय तंĝ िश©ण पिरषŖेची मंजरूी असलÊेया संÎथा व तांिĝक अÆयासĎमामंÁय े(पदिवका, पदवी) िशकणाÉया अनाथ 
ȋकवा ¶या िवǏा¿यɕच ेआई वडील दोघेही ȋकवा दोघापंैकी एक कोȎËहड-19 ने म¾ृयू पावले आहेत ȋकवा ¶या िवǏा¿यȝच े
पालक सशǥ दल आिण कȂ ğीय िनमलÍकरी दलां́ या कारवाईमÁये शहीद झाल े आहेत अशा िवǏा¿यȝसाठी Îवनाथ 
िशÍयवǄृी योजना सन 2021-22 पासून सǘु केललेी आहे. सदर योजनेकरीता कुटंुबाचे सव« ǥोतामंाफ« त िमळणारे 
वाȌषक उ¾पƐ Ǘपय े8 लाखापयȊत असाव ेअसे िनिǙत कर½यात आलले ेआहे. 
 

6. पदËयुǄर पदवी अÆयासĎमा´या अÆयासासाठी राÍĘीय िशÍयवृǄी (UGC - National Scholarship for Post 
Graduate Studies] - िवǚ िवǏालय अनुदान आयोग, नवी िदǲी (UGC) यांनी वळेोवळेी िनȌदÍट आिण अिधसूिचत 
केलेÊया िवǏापीठ /महािवǏालय /संÎथेमÁय े माÂयता ĢाÃत पदËयǄुर पदवी अÆयासĎमाचे िश©ण घेणाÉया 
िवǏा¿यȝसाठी युजीसीने भारतात पूण«वळे पदËयुǄर पदवी अÆयासĎमा´या अÆयासासाठी राÍĘीय िशÍयवृǄी सǗु केली 
आहे.  तसेच सदर िशÍयवǄृी योजनेअंतग«त घोिषत केलेÊया अटी व शतȔ´या अधीन राहून वषɕतील १० मिहÂयांसाठी 
दरमहा Ǘ.१५,०००/- दराने दोन वष« कालावधीसाठी असेल. सदर िशÍयवǄृीसाठी िवǏा¿यȝची वयोमयɕदा 30 वषȝपे©ा 
कमी असणे गरजचे े आहे. सन 2023-24 पासून सदर योजनेसाठी महाराÍĘ रा¶यासाठी तंĝिश©ण सचंालनालय, 
महाराÍĘ रा¶य यांना नोडल ऑिफस Çहणून घोिषत कर½यात आल ेआहे. 

      ब)   तंĝ िश©ण संचालनालयाǎारे राबिव½यात येणारे इतर उपĎम: 

1. तंĝिश©णाचा दजɕ सुधार योजना: तंĝ िश©ण संचालनालयाने कȂ ğ शासन तसचे जागितक बँके´या अथ« सहाÈयाने तंĝ 
िश©ण दजɕ सुधार काय«Ďमाचे िविवध टÃप े यशÎवीपणे राबिवल े असून, सदर काय«Ďमातंग«त संचालनालया´या 
अिधप¾याखालील शासकीय तसेच अनुदािनत पदवी अिभयांिĝकी सÎंथांना ÎवायǄता Ģदान कर½यांत आललेी 
आहे. सदर योजनेचे आतापयȊत ३ टÃपे पूण« झालेल ेआहेत. 
 

2. राÍĘीय शै©िणक धोरण २०२० (NEP-2020): राÍĘीय श©ैिणक धोरण 2020 (NEP 2020) भारता´या श©ैिणक 
©ेĝातील महǃवपणू« पिरवत«न घडवून आण½या´या उǈेशाने तयार कर½यात आले आहे. तंĝिश©णा´या ©ेĝात या 
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धोरणाने अनेक सुधारणा सुचवÊया आहेत ¶यामुळे िवǏा¿यȝचे ªान, कौशÊय,े आिण सज«नशीलता वाढिव½यास मदत 
होईल. या धोरणाने श©ैिणक Ģणालीतील िविवध सधुारणा सुचवून, उ´च िश©णा´या गणुवǄेत वाढ आिण जागितक 
Îतरावर भारतीय िश©णाची माÂयता वाढिव½यासाठी महǃवपूण« पावल े उचलली आहेत. िवǏा¿यȝ´या सवȝगीण 
िवकासासाठी हे धोरण मह¾वपणू« ठरणार आहे. तंĝ िश©ण सचंालनालयाने सव« अिभयांिĝकी अÆयासĎमासाठी राÍĘीय 
श©ैिणक धोरण 2020 ची 2023-24 पासून रा¶यात अंमलबजावणी सुǘ केली आहे. 
राÍĘीय श©ैिणक धोरण 2020 अÂवये Ģाम°ुयाने खालील नमदू तरतदूी रा¶यातील तंĝ िश©ण संÎथामंÁये 
अंमलात  आणÊया आहेत. 

 ÎवायǄ संÎथांचे एकल  िवǏापीठात Ǘपांतर करणे: अिभयािंĝकी महािवǏालय, पुणे व लÑमीनारायण तंĝªान सÎंथा, 
नागपूर या दोÂही सÎंथांचे एकाȎ¾मक तंĝशाǥ िवǏापीठात Ǘपांतर कर½यात आल ेआहे.  

 संÎथांना ÎवायǄ दजɕ Ģदान करणे: उ¾कृÍट कामिगरी करणाÉया  52 पदवी संÎथा आिण २3 पदिवका संÎथा अशा 
एकूण  75 सÎंथांना ÎवायǄता Ģदान केलेली आहे. 

 Multiple entry-Multiple exit चा पयɕय: या अंतग«त िवǏाथȓ िशकत असताना एक वषɕनंतर कधीही अÆयासĎमातून 
बाहेर पडू शकतो. Ģथम वष« अÆयासĎमातून बाहेर पडणाÉया िवǏा¿यɕस “Certificate”, िǎतीय वष« अÆयासĎमातनू 
बाहेर पडणाÉया िवǏा¿यɕस “Diploma”, ततृीय वष« अÆयासĎमातून बाहेर पडणाÉया िवǏा¿यɕस “B. Voc” व चतुथ« वष« 
अÆयासĎमातून बाहेर पडणाÉया िवǏा¿यɕस “B. Tech” अशी पदवी िमळणार आहे. 

 बहुशािखय आिण बहुउǈेिशय िश©ण: िवǏा¿यȝना ¾यां́ या आवडीनुसार िविवध ©ेĝातील िश©ण घे½याची मुभा आहे. 
 मातृभाषेतून िश©ण: िवǏा¿यȝना िवषयाचे सखोल पÁदतीने आकलन हो½यासाठी मातृभाषेतून िशक½याचा पयɕय 

उपलÅध कǗन दे½यात आललेा आहे. 
 कौशÊय िवकास: सदर धोरणात कौशÊय िवकासाला मह¾व दे½यात आललेे आहे. ¾यामळेु िवǏा¿यȝना मोठया Ģमाणात 

रोजगारा´या सधंी उपलÅध कǗन देता येतील. 

यािशवाय रा¶यात पिरस-Îपश« योजना, रा¶यातील शासकीय/अनुदािनत अिभयांिĝकी आिण पदिवका सÎंथा मÁय े
“उ¾कृÍटता कȂ ğ” Îथापन करणे ही योजना, राÍĘीय उ´चतर िश©ा अिभयान (RUSA) चा टÃपा-3 Çहणून Ģधान मंĝी उ´चतर 
िश©ा अिभयान (PM-USHA) या योजना सचंालनालया माफ« त राबिव½यात येत आहेत. तसचे Infosys आिण NASSCOM इ. 
उǏोग संÎथाशंी तसेच आय आय टी मुंबई याचंे सोबत झालÊेया परÎपर संवादातनू सामंजÎय करारांतग«त 
शासकीय/अनुदािनत अिभयािंĝकी सÎंथासंोबत सहकाय« कर½या´या अनुषगंाने, सामंजÎय करार आिण ¾याची 
अंमलबजावणी संचालनाया माफ« त केली जाते. 

 अÁयापकांसाठी Ģिश©ण: 

सÁया तंĝªानात आमूलाĐ बदल होत आहेत. सतत अǏयावत होणाÉया ªानासाठी अÁयापनाचे काम अिधक Ģभावी 
हो½यासाठी िश©कांचे ªान अǏयावत करण ेआवÌयक आहे. इतर कोण¾याही ËयावसाियकांĢमाणेच, िश©कांनाही बदल¾या 
तंĝªानासोबत Îवत: ला अǏावत (अपडेट) ठेवाव े लागते. िश©कांना ¾याचंी काय«©मता, ªान, Ëयावसाियकता, ¾यां́ या 
कामाची गुणवǄा वाढिव½यासाठी/सुधार½यासाठी Ģिश©ण उपयु̄ त आहे. याÎतव यशवतंराव चËहाण िवकास Ģशासन 
Ģबोिधनी (यशदा) पणेु, Maharashtra State Faculty Development Academy (MSFDA), पुणे व National Institute of 
Technical Teachers' Training & Research (NITTTR) भोपाळ यांचे माफ« त शासकीय सÎंथामधील अÁयापकांसाठी िविवध 
Ģकारचे Ģिश©ण काय«Ďम आयोिजत केल ेजातात. 

 उǏोगधंदे समूहासंोबत सामंजÎय करार:  

Infosys Ltd., Bangalore या देशातील मािहती व तंĝªान ©ेĝातील अĐग½य औǏोगीक संÎथेसोबत सामंजÎय करार 
कर½यात आला आहे. या अंतग«त िवǏाथȓ व िश©कांना Infosys Ltd., Bangalore माफ« त CSR अंतग«त सगंणक मािहती 
तंĝªान व इतर समक© ©ेĝामधील वगेवगेळे ऑनलाईन अÆयासĎम Springboard या Platform Ëदारे िवनामÊूय उपलÅध 
कǘन दे½यात आललेे आहेत. तसेच Infosys Ltd. ´या Campus मÁय े रा¶यातील शासकीय अिभयांिĝकी व शासकीय 
तंĝिनकेतनामंधील अÁयापकानंा Ģ¾य© Ģिश©ण दे½यात येते. 

 Nasscom या मािहती तंĝªान ©ेĝातील Association सोबत िवǏाथȓ व िश©कांकरीता ऑनलाईन पÁदतीने िवनामूÊय मािहती 
तंĝªान िवषयक अÆयासĎम उपलÅध कर½या´या ǓÍटीने सामंजÎय करार कर½यात आला आहे.  
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अ.Ď. िवभागीय कायɕलयाचे नांव व पǄा दूरÁवनी Ďमाकं, ई-मेल 
िवभागीय कायɕलयातंग«त 

येणारे िजÊहे 
1. तंĝ िश©ण िवभागीय कायɕलय, मुंबई 

जागितक बँक ĢकÊप इमारत, शासकीय 
तंĝिनकेतन परीसर, 49, अिल यावर जंग 
माग«, बाğंा (पूव«), मुंबई- 
400051. 

022-26474892, 26471619 
romumbai@dtemaharashtra.gov.in 

मुंबई शहर, मुंबई उपनगर, 
ठाणे, रायगड, र¾नािगरी, 
ȋसधुदूग«, पालघर 

2. तंĝ िश©ण िवभागीय कायɕलय, पुण े
412-ई, बिहरट पाटील चौक, मॉडेल 
कॉलनी, िशवाजी नगर, पुणे-411016. 

020-25656234, 25678973 
ropune@dtemaharashtra.gov.in 

पुणे, सातारा, सांगली, 
कोÊहापूर, सोलापूर  

3. तंĝ िश©ण िवभागीय कायɕलय,नािशक 
शासकीय तंĝ िनकेतन परीसर, पĝ पेटी 
Ďमांक 217, सामनगांव रोड, नािशक 
रोड, नािशक-422101 

0253-2461479, 2460114 
ronashik@dtemaharashtra.gov.in 

नािशक, धुळे, जळगावं, 
अहमदनगर, नंदूरबार 

4. तंĝ िश©ण िवभागीय कायɕलय, छĝपती 
संभाजीनगर, शासकीय तंĝ िनकेतन 
परीसर, पĝ पेटी Ďमाकं 119, 
उÎमानपुरा, Îटेशन रोड, छĝपती 
संभाजीनगर -431005.  

0240-2334216, 2334769 
roaurangabad@dtemaharashtra.gov.in 

छĝपती संभाजीनगर, 
जालना, ȋहगोली, नांदेड, 
परभणी, लातूर, धारािशव, 
बीड 

5. तंĝ िश©ण िवभागीय कायɕलय, 
अमरावती, शासकीय तंĝ िनकेतन 
परीसर, नवीन कॉटन माकȃ ट रोड, 
सहकारनगर, अमरावती-444603. 

0721-2573027 
roamravati@dtemaharashtra.gov.in 

अमरावती, अकोला, 
वािशम, बुलढाणा, 
यवतमाळ  

6. तंĝ िश©ण िवभागीय कायɕलय, नागपूर, 
शासकीय तंĝ िनकेतन परीसर, सदर 
बाजार, नागपूर-440001. 

0712-2565143, 2549387 
ronagpur@dtemaharashtra.gov.in 

नागपूर, भडंारा, गȗदीया, 
गडिचरोली, चंğपूर, वधɕ 

 
संचालनालया´या अिधप¾याखाली खालीलĢमाणे पदे मंजूर आहेत. 

गट-अ (िश©क व िश©केतर) 3087 
गट-ब 96 
गट-क 2907 
गट-ड 1641 
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 सन 2024-2025 मÁये तंĝिश©ण िवभागातील अÆयासĎम िनहाय संÎथाची सं°या  

अ. Ď. अÆयासĎमाचे नाव शासकीय अनुदािनत िवनाअनुदािनत 
िवǏापीठ संचिलत 

िवभाग अिभमत 
एकूण 

अ पदिवका 
1 तंĝिनकेतने व त¾सम संÎथा 43 15 321 01 380 
2 औषधिनमɕणशाǥ (D. Pharm) 04 20 652 - 676 
3 हॉटेल मॅनेजमȂट अँ½ड कॅटȋरग 

टे¯नोलॉजी (D. HMCT) 
02 - 03 

- 
05 

4 सरफेस कोȋटग टे¯नोलॉजी (D.SCT) - 01 - - 01 
5 वाÎतुशाǥ (D. Arch) - - 20 - 20 

एकूण 49 36 996 01 1082 
ब पदवी 
1 अिभयािंĝकी महािवǏालय े

(B.E/B.Tech) 
10 04 330 

09 
353 

2 औषधिनमɕणशाǥ (B. Pharm)  04 06 502 03 515 
3 औषधिनमɕणशाǥ (B. Pharm) 

(Pratice) 
- - 03 

- 
03 

4 वाÎतुशाǥ - 03 59 - 62 
5 हॉटेल मॅनेजमȂट अँ½ड कॅटȋरग 

टे¯नोलॉजी (B. HMCT) 
- 01 09 

01 
11 

6 अिभकÊप (Design) - - 05 - 05 
7 िनयोजन (B. Arch) - - - 01 01 
8 कॉÇÃयुटर अȎÃलकेशन (BCA) - - 400 - 400 
9 ËयवÎथापनशाǥ (BBA) / (BMS) - - 373 - 373 

एकूण 14 14 1681 14 1723 
क पदËयुǄर पदवी 
1 अिभयािंĝकी महािवǏालय े

(M.E/M.Tech) 
06 04 170 

07 
187 

2 अिभयािंĝकी एकाȎ¾मक (M. Tech 
(Integrated) 

- - 01 
02 

03 

3 औषधिनमɕणशाǥ (M. Pharm) 04 04 199 04 211 
4 वाÎतुशाǥ (M. Arch) - - 23 - 23 
5 माÎटर ऑफ कॉÇÃयुटर अȎÃलकेशन 

(MCA) 
02 01 144 

11 
158 

6 ËयवÎथापनशाǥ (MBA) / (MMS) - - 338 19 357 
7 हॉटेल मॅनेजमȂट अँ½ड कॅटȋरग 

टे¯नोलॉजी (M. HMCT) 
- - 01 

- 
01 

8 िनयोजन (M. plan) - - - 01 01 
9 फाम« डी (Pharm.D) 02 - 26 - 28 

10 फाम« डी (पी. बी.) 14 09 911 44 978 
एकूण 14 09 911 44 978 

एकूण अ+ब+ क 77 59 3588 59 3783 
 

 

िनयम / Ģवशे ĢिĎया :- 
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 या संचालनालयाशी संबंिधत Ëयावसाियक अÆयासĎमां´या संÎथामधील Ģवेशाचे िनयम, मह¾वाचे शासन िनण«य संचालनालया´या  
https://dte.maharashtra.gov.in   या संकेत Îथळावर उपलÅध आहेत. 
नागिरकां´या सनदेची अमंलबजावणी :- 
 
 तंĝ िश©ण संचालनालय नागिरकां́ या सनदेची अंमलबजावणी कर½यास किटबÁद आहे. तंĝिश©ण संचालनालय आपÊया 
अिधप¾याखालील सेवा कत«Ëय भावनेने व काय«त¾परतेने उपलÅध कǗन दे½याची हमी देत आहे. या सेवा पुरिवताना नागिरकांना सौजÂयपूण« 
वागणूक दे½याची जबाबदारी संचालनालयातील Ģ¾येक अिधकारी / कम«चाÉयाची राहील. 
 

तंĝ िश©ण संचालनालयामाफ« त परुिवÊया जाणाÉया सुिवधा :- 
 

अ.Ď. सेवाचंा तपिशल सेवा 
परुिव½याकिरता 

आवÌयक कागदपĝे 

सेवा परुिवणारे 
अिधकारी / 

कम«चारी याचंे नाव 
व हुǈा 

सेवा परुिव½याची 
िविहत मुदत 

सेवा मुदतीत न 
परुिवÊयास तĎार 
करावया´या विरÍठ 
अिधकाÉयाचंे नावं व 

हुǈा 
1 2 3 4 5 6 
1. सन 2015 चा महाराÍĘ अिधिनयम 

Ďमांक 28 नुसार Ëयावसाियक पदवी व 
पदËयǄुर पदवी अÆयासĎमाची कȂ ğीभतू 
Ģवेश ĢिĎया तसेच सामाईक Ģवेश 
पिर©ा श©ैिणक वष« 2016-17 पासून 
रा¶य सामाईक Ģवेश पिर©ा क© व 
Ģवेश िनयामक Ģािधकरण महाराÍĘ 
रा¶य यांचेमाफ« त राबिव½यात यतेे.  
शासन तसेच Ģािधकरण व रा¶य 
सामाईक Ģवेश पिर©ा क© यां́ या 
िनदȃशानुसार Ģवेश पिर©ा व ĢिĎये 
संबंिधत पूरक कामे सǏȎÎथतीत या 
संचालनालयामाफ« त हाताळली जातात. 

अिखल भारतीय तंĝ 
िश©ण 

पिरषद/फाम«सी 
कौȎÂसल ऑफ 

इंडीया / कौȎÂसल 
ऑफ आȌकटे¯चर 

याचंी मानके व 
Ģमाणके तसेच 

शासनाच ेउ´च व 
तंĝ िश©ण 

िवभागाचे शासन 
िनण«य या 

कागदपĝानुंसार 
काय«वाही केली 

जाते. 

Ǜी. मनोज अंधारे, 
उपसंचालक 

 
Ǜी. Ǜीकांत साखरे, 

िवशेष काय«. 
अिधकारी 

 
                                                                                                                             

Ģ¾येक श©ैिणक 
वषɕकिरता पदवी 
अÆयासĎमां´या 

संÎथांकिरता 
Ģवेशाकरीता 

िनधɕरीत कर½यात 
आलेला िविहत 

िदनांक 

डॉ. सुिनल भामरे, 
सहसंचालक, 

तंĝिश©ण 
संचालनालय, म.रा. 

मुंबई 

2. पदिवका अिभयांिĝकी, 
औषधिनमɕणशाǥ, वाÎतुकला व हॉटेल 
मॅनेजमȂट इ¾यादी अÆयासĎमांची 
ĢवेशĢिĎया राबिवण.े 

अिखल भारतीय तंĝ 
िश©ण 
पिरषद/फाम«सी 
कौȎÂसल ऑफ 
इंडीया व वाÎतुकला 
पिरषद यांची मानके 
व Ģमाणके तसेच 
शासनाच े उ´च व 
तंĝ िश©ण 
िवभागाचे शासन 
िनण«य या 
कागदपĝानुंसार 
काय«वाही केली 
जाते. 

Ǜी. मनोज अंधारे, 
उपसंचालक 

 
 

Ǜी. Ǜीकांत साखरे, 
िवशेष काय«. 
अिधकारी 

 
 

Ģ¾येक श©ैिणक 
वषɕकिरता पदिवका 

अÆयासĎमां´या 
संÎथांकिरता 
Ģवेशाकरीता 

िनधɕरीत कर½यात 
आलेला िविहत 

िदनांक 

डॉ. सुिनल भामरे, 
सहसंचालक,  

तंĝिश©ण 
संचालनालय, म.रा. 

मुंबई 
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अ.Ď. सेवाचंा तपिशल सेवा परुिव½याकिरता 
आवÌयक कागदपĝे 

सेवा परुिवणारे 
अिधकारी / 

कम«चारी याचंे नाव 
व हुǈा 

सेवा परुिव½याची 
िविहत मुदत 

सेवा मुदतीत न 
परुिवÊयास तĎार 
करावया´या विरÍठ 
अिधकाÉयाचंे नावं व 

हुǈा 
1 2 3 4 5 6 
3. शासकीय/ अशासकीय अनुदािनत 

/िवनाअनुदािनत पदवी संÎथांमधील 
िवǏा¿यȝ´या संÎथा ंबदलास माÂयता देणे.  
संÎथा बदल (िवǏापीठांतग«त) 
कर½याबाबतची काय«वाही सहसंचालक 
िवभागीय कायɕलयामाफ« त केली जाते.   
संÎथा बदल (िवǏापीठाबाहेर) 
कर½याबाबतची काय«वाही संचालक, तंĝ 
िश©ण याचंेमाफ« त केली जाते. 

संबंिधत श©ैिणक 
वषɕतील Ģवेश 
िनयमावलीतील 
तरतूदीनुसार  

Ǜी. मनोज अंधारे, 
उपसंचालक 

 
Ǜी. Ǜीकांत साखरे       

िवशेष काय«. 
अिधकारी 

 

Ģ¾येक श©ैिणक 
वषɕमÁय ेदे½यात 

आलेÊया 
वेळापĝकानुसार 

डॉ. सुिनल भामरे, 
सहसंचालक,  

तंĝिश©ण 
संचालनालय, म.रा. 

मुंबई 

4. अिखल भारतीय तंĝिश©ण 
पिरषद/फाम«सी कौȎÂसल ऑफ इंडीया/ 
कौȎÂसल ऑफ आȌकटे¯चर यांनी 
िदलÊेया जािहराती´या अनुषंगाने पदवी/ 
पदËयǄुर पदवी अÆयासĎमां́ या नवीन 
संÎथा सुǗ करणे, Ģवेश ©मता वाढ / 
घट, अÆयासĎम / संÎथा बंद करण,े 
संÎथे´या नावात बदल करण,े इ. बाबत 
ĢÎताव ȎÎवकारणे व ¾याचंी छाननी कǗन 
िशखर पिरषदे´या माÂयतेकरीता 
शासनास िशफारशी/ना-हरकत 
Ģमाणपĝाकरीता ĢÎताव सादर करणे. 

अिखल भारतीय तंĝ 
िश©ण 
पिरषद/फाम«सी 
कौȎÂसल ऑफ 
इंडीया/ कौȎÂसल 
ऑफ आȌकटे¯चर 
यां́ या मानके व 
Ģमाणके तसेच 
शासनाच ेउ´च व तंĝ 
िश©ण िवभागाचे 
शासन िनण«य या 
कागदपĝानुंसार 
काय«वाही केली जाते. 
तसेच संबंिधत 
श©ैिणक वषɕकरीता 
ĢिसÁद केलÊेया 
ॲĢुवल Ģोसेस 
हॅ½डबुकमÁय े नमूद 
केलेली कागदपĝे 
सादर केली जातात.  

Ǜी. मनोज अंधारे, 
उपसंचालक 

 
Ǜी. Ǜीकांत साखरे, 

िवशेष काय«. 
अिधकारी 

 
 

अिखल भारतीय 
तंĝिश©ण 

पिरषद/फाम«सी 
कौȎÂसल ऑफ 

इंडीया यांनी ठरवून 
िदलÊेया वेळापĝका 

Ģमाणे. 

डॉ. सुिनल भामरे, 
सहसंचालक 
तंĝिश©ण 

संचालनालय, म.रा. 
मुंबई 
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अ.Ď. सेवाचंा तपिशल सेवा परुिव½याकिरता 
आवÌयक कागदपĝे 

सेवा परुिवणारे 
अिधकारी / 

कम«चारी याचंे नाव व 
हुǈा 

सेवा परुिव½याची 
िविहत मुदत 

सेवा मुदतीत न 
परुिवÊयास तĎार 
करावया´या विरÍठ 
अिधकाÉयाचंे नावं व 

हुǈा 
1 2 3 4 5 6 
5. अिखल भारतीय तंĝिश©ण पिरषद, 

फाम«सी कौȎÂसल ऑफ इंडीया व 
वाÎतुकला पिरषद यांनी िदलÊेया 
जािहराती´या अनुषंगाने पदिवका 
अÆयासĎमां´या नवीन संÎथा सुǗ 
करण,े Ģवेश©मता वाढ / घट 
अÆयासĎम /संÎथा बंद करण,े संÎथे´या 
नावात बदल करण े इ. बाबत ĢÎताव 
ȎÎवकारणे व ¾याची छाननी कǗन 
िशखर पिरषदे´या    माÂयतेकिरता 
शासनास िशफारशी/ना-हरकत 
Ģमाणपĝाकरीता ĢÎताव सादर करणे. 

अिखल भारतीय 
तंĝिश©ण पिरषद / 
फाम«सी कौȎÂसल 
ऑफ इंडीया व 
वाÎतुकला पिरषद 
यां́ या मानके व 
Ģमाणके तसेच 
शासनाच ेउ´च व 
तंĝिश©ण िवभागाचे 
शासन िनण«य या 
कागदपĝानुसार 
काय«वाही केली जाते. 
तसेच संबंिधत 
श©ैिणक वषɕकिरता 
ĢिसÁद केलेÊया 
ॲĢुअल Ģोसेस 
हॅ½डबुकमÁय ेनमूद 
केलेली कागदपĝे 
सादर केली जातात. 

Ǜी. मनोज अंधारे, 
उपसंचालक 

 
 

Ǜी. Ǜीकांत साखरे, 
िवशेष काय«. 
अिधकारी 

 

अिखल भारतीय 
तंĝिश©ण पिरषद / 

फाम«सी कौȎÂसल 
ऑफ इंडीया व 

वाÎतुकला पिरषद 
यानंी ठरवून 

िदलÊेया 
वेळापĝकानुसार  

डॉ. सुिनल भामरे, 
सहसंचालक,  

तंĝिश©ण 
संचालनालय, म.रा. 

मुंबई 

6. पदवी व पदËयǄुर पदवी संÎथां́ या 
बाबतीत अिखल भारतीय तंĝिश©ण 
पिरषद/फाम«सी कौȎÂसल ऑफ इंडीया 
याचंेमाफ« त माÂयता िमळाÊयानंतर व 
िनग«िमत शासन िनण«यातील अटȒ´या 
अनुषंगाने पुढील काय«वाही 

शासन िनण«यात नमूद 
अटȒ´या अनुषंगाने 
कागदपĝे 

 Ǜी. मनोज अंधारे, 
उपसंचालक 

 
 

Ǜी. Ǜीकांत साखरे, 
िवशेष काय«. 
अिधकारी 

 

शासन िनण«य 
िनग«िमत झाÊयानंतर 
िवहीत कालावधीत 

डॉ. सुिनल भामरे, 
सहसंचालक, 

तंĝिश©ण 
संचालनालय, म.रा. 

मुंबई 

6अ पदिवका संÎथां́ या बाबतीत अिखल 
भारतीय तंĝिश©ण पिरषद/फाम«सी 
कौȎÂसल ऑफ इंडीया व वाÎतुकला 
पिरषद याचंेमाफ« त माÂयता 
िमळाÊयानंतर व िनग«िमत शासन 
िनण«यातील अटȒ´या अनुषंगाने पुढील 
काय«वाही 

शासन िनण«यात नमूद 
अटȒ´या अनुषंगाने 
कागदपĝे 

Ǜी. मनोज अंधारे, 
उपसंचालक 

 
Ǜी. Ǜीकांत साखरे, 

िवशेष काय«. 
अिधकारी 

शासन िनण«य 
िनग«िमत झाÊयानंतर 
िवहीत कालावधीत 

डॉ. सुिनल भामरे, 
सहसंचालक 
तंĝिश©ण 

संचालनालय, म.रा. 
मुंबई 
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अ.Ď. सेवाचंा तपिशल सेवा 
परुिव½याकिरता 

आवÌयक कागदपĝे 

सेवा परुिवणारे 
अिधकारी / कम«चारी 

याचंे नाव व हुǈा 

सेवा परुिव½याची 
िविहत मुदत 

सेवा मुदतीत न 
परुिवÊयास तĎार 
करावया´या विरÍठ 
अिधकाÉयाचंे नावं व 

हुǈा 
1 2 3 4 5 6 
7. शासकीय / अशासकीय अनुदािनत / 

िवनाअनुदािनत तंĝिनकेतनामंÁये 
पदिवका अÆयासĎमात िश©ण घेत 
असलेÊया िवǏा¿यȝचे संÎथा 
Îथलातंरणाबाबतचे कामकाज. 

संबंिधत श©ैिणक 
वषɕतील Ģवेश 
िनयमावलीतील 
तरतुदीनुसार 

Ǜी. मनोज अंधारे, 
उपसंचालक 

 
Ǜी. Ǜीकांत साखरे, 

िवशेष काय«. अिधकारी 

िवǏा¿यȝचे संÎथा 
Îथलातंरणाबाबतची 

काय«वाही करीता 
थेट ȎËदतीय वष« 
Ģवेशा´या जागा 

वाटप जाहीर 
कर½या´या पुवȓ 

डॉ. सुिनल भामरे, 
सहसंचालक,  

तंĝिश©ण 
संचालनालय, म.रा. 

मुंबई 

8 पररा¶यात िश©ण घेतलेÊया Îथाप¾य 
अिभयािंĝकी, पदवी / पदिवका 
अÆयासĎमा´या धारकांची साव«जिनक 
बांधकाम िवभाग येथे कंĝाटदार Çहणून 
नȗदणी साठी आवÌयक "माÂयता ĢाÃत 
संÎथा Ģमाणपĝ" 

पररा¶यातील 
संÎथेतून पदवी / 
पदिवका पिर©ा 
उǄीण« झाÊयाची 
गुणपिĝका, 
िवǏापीठांचे पदवी/ 
पदिवका Ģमाणपĝ, 
ĘाÂसफर Ģमाणपĝ, 
गुणपĝे, 10वी व 
12वी उǄȓण 
गुणपĝे, रा¶यातील 
िनवासाचे पुरावे व 
इतर कागदपĝां́ या 
Îवसा©ािंकत Ģती 
आिण अज« 

Ǜी. अिवनाश आमटे,     
िनिर©क तंĝिश©ण 

अज« ĢाÃत 
झाÊयापासून 4 

आठवडे कालावधी 

डॉ. धनपाल कांबळे, 
सहसंचालक, 

तंĝिश©ण 
संचालनालय, म.रा. 

मुंबई 
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तंĝिश©ण संचालनालयामाफ« त राबिव½यात येणारी योजना 

अ.Ď. सेवाचंा तपिशल सेवा परुिव½याकिरता आवÌयक कागदपĝे सेवा परुिवणारे 
अिधकारी / 

कम«चारी याचंे नाव 
व हुǈा 

सेवा 
परुिव½याची 
िविहत मुदत 

सेवा मुदतीत न 
परुिवÊयास तĎार 

करावया´या 
विरÍठ 

अिधकाÉयाचंे नावं 
व हुǈा 

1  2 4 5 6 
9. रा¶य शासनाची 

योजना: 
 

उ´च Ëयावसाियक 
व इयǄा 

बारावीनंतर सव« 
अÆयासĎमांमÁये 
िश©ण घेणाÉया 

रा¶यातील 
अÊपसं°याकं 

िवǏा¿यȝकरीता 
िशÍयवृती  योजना: 

 
(वैǏकीय 

अÆयासĎम 
वगळून) 

 

िशÍयवृǄी योजनेअंतग«त िमळणारा लाभ: 
Ģ¾य© श©ैिणक शÊुक ȋकवा Ǘ.50,000/- या पैकी जी 
र¯कम कमी असेल तेवढी र¯कम. (सन 2022-
23पासून िशÍयवǄृीची र¯कम Ǘ. 25,000/- ऐवजी Ǘ. 
50,000/- कर½यात आली आहे.) 
िशÍयवृǄी योजनेमÁये अंतभू«त अÆयासĎम:- 
तंĝिश©ण संचालनालयातंग«त येणाÉया संÎथांमÁये 
िशकिवल ेजाणारे तांिĝक व Ëयावसाियक अÆयासĎम 
(पदवी, पदिवका व पदËयǄुर) 
िशÍयवृǄी येाजनेसाठी िकमान पाĝता व अटी:- 

 महाराÍĘ शासनाकडून रा¶यातील मÎुलीम, िशख, 
बौÁद, िďǙन, पारशी, जैन व ¶यू या अÊपसं°याकं 
िवǏा¿यȝकरीता लागू कर½यात आली आहे. 

 अज«दार महाराÍĘाचा अिधवास (Domicile) असलेÊया 
अÊपसं°यांक समुदायातील िवǏा¿यȝने ऑनलाईन 
अज« सादर करणे आवÌयक आहे. 
 िवǏाथȓ मÎुलीम/ बौÁद/ िďǙन/ िशख / 

पारशी/जैन/¶य ूया धमɕचा असावा. 
 महाराÍĘ शासना´या िशÍयवǄृीसाठी अज«दारांनी 

माÁयिमक शालांत परी©ा  महाराÍĘ रा¶यातून उतीण« 
केलेली असावी. 

 अज«दार कोण¾याही िशÍयवǄृी योजनेचा/ िवǏावेतन 
योजनेचा लाभाथȓ नसावा. 

 अज«दारा´या पालकांचे एकिĝक वाȌषक उ¾पƐ Ǘ. 
8.00 लाखापे©ा जाÎत नसावे. 

 या योजनेत 30% जागा मुलȒसाठी राखीव आहे. 
 िशÍयवǄृी´या नुतनीकरणासाठी िवǏा¿यɕने पुढील 

वषɕत ¾याच अÆयासĎमामÁय ेĢवेश घेतलेला असावा. 
िवǏाथȓ अटी व शतȓनुसार पाĝ ठरत असÊयास 
¾याने ऑनलाईन अज«   
https://mahadbt.maharashtra.gov.in 
या संकेत Îथळावर नȗदणी कǗन आवÌयक ¾या 
छायांिकत Ģती सोबत जोडून अचूकपणे भरावा. 
 

 
 
 

 

Ǜीम. सपना िबलɕ, 
िवशेष काय« 
अिधकारी 

 
Ǜी. अनुपम बेहेरे, 

सहाÈयक संचालक 
(अता.ं) 

 

रा¶य 
शासना 
कडून 

अनुदान 
उपलÅध 

झाÊया नंतर 
1 

मिहÂया´या 
आत 

डॉ.उमेश कोकाटे, 
िसÎटीम मॅनेजर/ 
ॲडिमिनÎĘेटर, 

तंĝिश©ण 
संचालनालय, 

म.रा. मुंबई 
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 अ.Ď. सेवाचंा तपिशल सेवा परुिव½याकिरता आवÌयक कागदपĝे सेवा परुिवणारे 
अिधकारी 

/कम«चारी याचंे 
नाव हुǈा 

सेवा 
परुिव½याची 
िविहत मुदत 

सेवा मुदतीत न 
परुिवÊयास तĎार 
करावया´या विरÍठ 

अिधकाÉयाचंे नावं व हुǈा 
1 2 3 4 5 6 

10 महाराÍĘ 
शासनाची 

आȌथकǓÍटया 
मागासवगȓय 

िवǏा¿यȝसाठी 
िशÍयवृǄी योजना: 

 
राजषȓ छĝपती 
शाहू महाराज 
िश©ण शुÊक 

िशÍयवृǄी योजना: 
 

िशÍयवृǄी योजनेतंग«त िमळणारा लाभ: 
सदर योजनȂतग«त िवǏा¿यȝना िश©ण शुÊक व 
परी©ा शुÊका´या 50 ट¯के लाभ दे½यात येतो.   
िद. 08 जुलै, 2024 रोजी´या शासन 
िनण«यानुसार मुलȒना सन 2024-25 पासून 
िश©ण शुÊक व परी©ा शÊुका´या 50 ट¯के 
ऐवजी 100 ट¯के लाभ लागू कर½यात आला 
आहे.   
या िशÍयवृǄी योजनेमÁये अंतभू«त अÆयासĎम:- 
पदिवका:- 
अिभयािंĝकी,औषधिनमɕणशाǥ, हॉटेल 
मॅनेजमȂट अँड कॅटȋरग टे¯नॉलॉजी 
(एच.एम.सी.टी), 
पदवी:- 
अिभयािंĝकी, औषधिनमɕणशाǥ, हॉटेल 
मॅनेजमȂट अँड कॅटȋरग टे¯नॉलॉजी 
(एच.एम.सी.टी), वाÎतुशाǥ (आȌकटे¯चर ॲÂड 
टाऊन Ãलाȋनग) 
पदËयुǄर पदवी:- 
माÎटर ऑफ िबझनेस मॅनेजमȂट (एम.बी.ए), 
माÎटर ऑफ मॅनेजमȂट Îटडीज 
(एम.एम.एस.),माÎटर ऑफ कंÇÃयुटर 
अȎÃलकेशन (एम.सी.ए), माÎटर ऑफ फाम«सी  
(एम.फाम«), 
िशÍयवृǄी योजनेसाठी िकमान पाĝता व अटी:- 
 अजŊदार महारा Ō̓ ाचा अिधवासी (Domicile) 
असलेʞा िवȨाȚाōने ऑनलाईन अजŊ सादर 
करणे आवʴक आहृे. 

 िवȨाथŎ िनवडक ʩावसाियक अɷासŢमांमȯे 
सƗम Ůािधका̴यामाफŊ त केūीभूत Ůवेश 
ŮिŢये̺दारे (CAP) Ůवेिशत असावा. 
(ʩव˕ापन कोटयातील/सं˕ा ˑरावरील 
Ůवेिशत िवȨाȚाōना सदर योजना लागू 
नाही) 

 सदर िशˈवृȅी योजनेचा लाभ हा कुटंुबातील 
केवळ दोन अपȑांपयōत मयाŊिदत रािहल. 

 िशˈवृȅीसाठी कुटंुबाचे (दोɎी पालकांचे 
एकिũत) वािषŊक उȋɄ Ŝ. 8.00 लाखांपेƗा 
जाˑ नसावे. 

 अजŊदार कोणȑाही िशˈवृȅी योजनेचा/ 
िवȨावेतन योजनेचा लाभाथŎ नसावा. 

 िवȨाथŎ सपूणŊ अɷासŢमांǉा एकूण 
कालावधीत दोन िकंवा ȑापेƗा अिधक वेळा 
पूणŊत: अनुȅीणŊ झाʞास संबंधीत िवȨाथŎ 
अɷासŢमाǉा उवŊरीत कालावधीसाठी सदर 
िशˈवृȅीसाठी अपाũ राहील. 

िवǏाथȓ अटी व शतȓनुसार पाĝ ठरत असÊयास 

Ǜीम.सपना िबलɕ, 
िवशेष काय« 
अिधकारी 

 
Ǜी. अनुपम बेहेरे, 

सहाÈयक 
संचालक (अतां.) 

 
 
 

रा¶य 
शासना 
कडून 

अनुदान 
उपलÅध 

झाÊया नंतर 
1 

मिहÂया´या 
आत 

डॉ. उमेश कोकाटे, 
िसÎटीम मॅनेजर/ 
ॲडिमिनÎĘेटर, 

तंĝिश©ण 
संचालनालय, म.रा. 

मुंबई 
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¾याने ऑनलाईन अज«   
https://mahadbt.maharashtra.gov.in 
या संकेत Îथळावर नȗदणी कǗन आवÌयक ¾या 
छायांिकत Ģती सेाबत जोडून अचूकपणे भरावा. 

 

अ.Ď. सेवाचंा तपिशल सेवा परुिव½याकिरता आवÌयक कागदपĝे सेवा परुिवणारे 
अिधकारी / 

कम«चारी याचंे नाव 
व हुǈा 

सेवा 
परुिव½याची 
िविहत मुदत 

सेवा मुदतीत न 
परुिवÊयास तĎार 

करावया´या 
विरÍठ 

अिधकाÉयाचंे नावं 
व हुǈा 

1 2 3 4 5 6 

11. महाराÍĘ शासनाची 
आȌथकǓÍटया 
मागासवगȓय 

िवǏा¿यȝसाठी 
िनवɕह भǄा योजना: 

 
डॉ. पंजाबराव 

देशमुख वसतीगृह 
िनवɕह भǄा योजना: 

 
 

िशÍयवǄृी योजनेतंग«त िमळणारा लाभ: 
सोबत जोडलेÊया िववरणपĝ 1 Ģमाणे 
िशÍयवृǄी योजनेमÁये अतंभू«त अÆयासĎम:- 
पदिवका:- 
अिभयािंĝकी,औषधिनमɕणशाǥ, हॉटेल मॅनेजमȂट 
अँड कॅटȋरग टे¯नॉलॉजी (एच.एम.सी.टी), 
पदवी:- 
अिभयािंĝकी, औषधिनमɕणशाǥ, हॉटेल मॅनेजमȂट 
अँड कॅटȋरग टे¯नॉलॉजी (एच.एम.सी.टी), 
वाÎतुशाǥ (आȌकटे¯चर ॲÂड टाऊन Ãलाȋनग) 
पदËयुǄर पदवी:- 
माÎटर ऑफ िबझनेस मॅनेजमȂट (एम.बी.ए), 
माÎटर ऑफ मॅनेजमȂट Îटडीज 
(एम.एम.एस.),माÎटर ऑफ कंÇÃयुटर अȎÃलकेशन 
(एम.सी.ए), माÎटर ऑफ फाम«सी  (एम.फाम«), 
िशÍयवृǄीची येाजनेसाठी िकमान पाĝता व अटी:- 
 अजŊदार महारा Ō̓ ाचा अिधवासी (Domicile) 
असावा. 

 िवȨाȚाōचे पालक सƗम Ůािधका̴याने Ůमािणत 
केʞाŮमाणे “अʙभूधारक शेतकरी” िकंवा 
शासकीय अिभलेƥानुसार “नोदंणीकृत मजूर” 
असणे आवʴक िकंवा पालक “अʙभूधारक 
शेतकरी” अथवा “नोदंणीकृत मजूर” नसʞास  
कुटंुबाचे (दोɎी पालकांचे एकũीत) वािषŊक उȋɄ 
Ŝ. 8.00 लाखांपेƗा जाˑ नसावे. 

 िवȨाथŎ िनवडक ʩावसाियक अɷासŢमांमȯे 
सƗम Ůािधका̴यामाफŊ त केūीभूत Ůवेश 
ŮिŢये̺दारे (CAP)Ůवेिशत असावा. (ʩव˕ापन 
कोटयातील / सं˕ा ˑरावरील / खाजगी 
अिभमत िवȨापीठामȯे Ůवेिशत िवȨाȚाōना 
सदर योजना लागू नाही.) 

 सदर ͧशçयवƣृी योजनेचा लाभ हा कुटंुबातील 

अप×य संÉयेचा ͪवचार न करता कुटूबांतील 

कोण×याहȣ दोन अपȑांना देय राहȣल. 
 एखाȨा िवȨाȚाŊने सामाɊ रिहवासी असलेʞा 
ȑाǉा गावातील शहरातील सं˕ेमȯे 
ʩावसाियक अɷासŢमासाठी Ůवेश घेतʞास 
ȑास िनवाŊह भȅा अनुǒेय नाही. 

 अजŊदार इतर कोणȑाही योजनेखाली वसतीगृह 

Ǜीम.सपना िबलɕ, 
िवशेष काय« 
अिधकारी 

 
Ǜी. अनुपम बेहेरे, 

सहाÈयक 
संचालक (अतां.) 

 
 
 

रा¶य शासना 
कडून अनुदान 
उपलÅध झाÊया 

नंतर 1 
मिहÂया´या आत 

डॉ.उमेश कोकाटे, 
िसÎटीम मॅनेजर/ 
ॲडिमिनÎĘेटर, 

तंĝिश©ण 
संचालनालय 
म.रा. मुंबई 
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िनवाŊह भȅा योजनेचा लाभाथŎ नसावा. 
 िवȨाथŎ संपूणŊ अɷासŢमांǉा एकूण कालावधीत 
दोन िकंवा ȑापेƗा अिधक वेळा पूणŊत: अनुȅीणŊ 
झाʞास संबंधीत िवȨाथŎ अɷासŢमाǉा 
उवŊरीत कालावधीसाठी सदर िशˈवृȅीसाठी 
अपाũ राहील. 

िवǏाथȓ अटी व शतȓनुसार पाĝ ठरत असÊयास 
¾याने ऑनलाईन अज«   
https://mahadbt.maharashtra.gov.in 
या संकेत Îथळावर नȗदणी कǗन आवÌयक ¾या 
छायांिकत Ģती सोबत जोडून अचकूपणे भरावा. 

 
 

उ´च व तंĝिश©ण िवभागा´या िदनांक 7 ऑ¯टोबर 2017, िदनाकं 22 फेĤुवारी 2018 व िदनांक 1 माच« 2018 ´या शासन 

िनण«या´या अनुषंगाने िदनांक 4 ऑ¯टोबर 2018 ´या पिरपĝकानुसार वसितगृह िनवɕह भǄा Ëयावसाियक अÆयासĎमात िशकणाÉया 

िवǏा¿यȝना दे½यात येत आहे.  

तसेच उ´च व तंĝिश©ण िवभाग शासन िनण«य Ď. पिनयो-2022/Ģ. Ď.186/तांिश-4, िद. 05 जानेवारी, 2024 नुसार सन-2023-

24 पासून खालीलĢमाण ेसुधािरत दराने िनवɕह भǄा लाग ूकर½यात आला आहे. 

(आकडे Ǘपयांत) 
अ.Ď. भǄा मुंबई शहर, मुंबई उपनगर, 

नवी मुंबई, ठाणे, पणेु, ȋपपरी 
ȋचचवड, नागपरू या शहरांत 
उ´च िश©ण घेणारे िवǏाथȓ. 

इतर महसुली  िवभागीय 
शहरांतील व उव«िरत क वग« 
महानगरपािलका ©ेĝामÁये 

उ´च िश©ण घेणारे िवǏाथȓ. 

इतर िजÊहयां́ या 
िठकाणी उ´च िश©ण 

घेणारे िवǏाथȓ. 

तालकुा िठकाणी उ´च 
िश©ण घेणारे िवǏाथȓ. 

1 भोजन भǄा 32,000/- 28,000/- 25,000/- 23,000/- 
2 िनवास भǄा 20,000/- 15,000/- 12,000/- 10,000/- 
3 िनवɕह भǄा 8,000/- 8,000/- 6,000/- 5,000/- 
 एकूण र¯कम 60,000/- 51,000/- 43,000/- 38,000/- 
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तंĝिश©ण संचालनालयामाफ« त राबिव½यात येणारी योजना 

अ.Ď. सेवाचंा तपिशल सेवा परुिव½याकिरता आवÌयक कागदपĝे सेवा परुिवणारे 
अिधकारी / 

कम«चारी याचंे नाव 
व हुǈा 

सेवा परुिव½याची 
िविहत मुदत 

सेवा मुदतीत न 
परुिवÊयास तĎार 

करावया´या 
विरÍठ 

अिधकाÉयाचंे नावं 
व हुǈा 

1 2 3 4 5 6 

12. कȂ ğ शासनाची 
योजना:- 
 
गुणवǄा-िन-साधन 
आधािरत  
िशÍयवृǄी योजना: 
 
 

सदर योजना मÎुलीम, िशख, बौÁद, िďǙन, 
पारशी व जैन या अÊपसं°याकं िवǏा¿यȝकरीता 
लागू कर½यात आली आहे. 
िशÍयवृǄी योजनेसाठी िकमान पाĝता व अटी:- 
 अजŊदार महारा Ō̓  राǛाचा अिधवासी 

(Domicile) असावा. 
 सामाईक परीƗे̺दारे/ èपधा[ȏक परीƗे̺दारे 
अɷासŢमास Ůवेश घेतलेला िवȨाथŎ पाũ 
राहील अथवा उǄ माȯािमक िकंवा पदवी 
अɷासŢमामȯे िकमान 50 टſे गुण Ůाɑ 
झालेला  िवȨाथŎ  पाũ राहील. 

 अजŊदार इतर कोणȑाही िशˈवृȅी योजनेचा / 
िवȨावेतन योजनेचा लाभाथŎ नसावा. 

 अजŊदाराǉा पालकांचे एकिũत वािषŊक उȋɄ 
Ŝ.2.50 लाखापेƗा जाˑ नसावे. 

 नुतनीकरणासाठी िवȨाȚाŊने पूढील वषाŊत 
Ůवेश घेतलेला असावा. 

 या योजनेत 30 टſे जागा मुलीसंाठी राखीव. 
वरील अÊपसं°याक समाजातील 
िवǏा¿यȝकडून शै©िणक वषɕत कȂ ğ  
शासनाकडून ठरिव½यात आलेÊया 
तारखेनुसार साधारणपणे जून ते िडसȂबर या 
कालाविधत ऑन लाईन पǉतीने अज« कȂ ğ 
शासना´या National Scholarships Portal 
´या www.scholarships.gov.in या संकेत 
ÎथळाËदारे मागिव½यात येतात. 

Ǜीम. सपना िबलɕ, 
िवशेष काय« 
अिधकारी 

 
Ǜी. अनुपम बेहेरे, 

सहाÈयक संचालक 
(अता.ं) 

 

कȂ ğ शासनाकडून 
वेळोवेळी 

ठरिव½यात 
आलेÊया 

कालावधीĢमाणे 
(साधारणत: जून 

ते िडसȂबर) 

डॉ. उमेश 
कोकाटे, 

िसÎटीम मॅनेजर/ 
ॲडिमिनÎĘेटर, 

तंĝिश©ण 
संचालनालय, 
म.रा. मुंबई. 
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तंĝिश©ण संचालनालयामाफ« त राबिव½यात येणारी योजना 

अ.Ď. सेवाचंा तपिशल सेवा परुिव½याकिरता आवÌयक कागदपĝे सेवा परुिवणारे 
अिधकारी / 

कम«चारी याचंे नाव 
व हुǈा 

सेवा 
परुिव½याची 
िविहत मुदत 

सेवा मुदतीत न 
परुिवÊयास तĎार 

करावया´या 
विरÍठ 

अिधकाÉयाचंे नावं 
व हुǈा 

1 2 3 4 5 6 

13 िदËयागंजन 
िवǏा¿यȝसाठी टॉप 
¯लास ए¶युकेशन 
िशÍयवृǄी योजना                  
( Scholarship 
For Top Class 
Education  for 
Students with 
Disabilities ): 
 

सदर योजनेकरीता कुटंुबाचे वाȌषक उ¾पƐ (दोÂही 
पालकाचंे एकिĝत ) Ǘपये 8.00 लाखापयȊत व 
िदËयागंाचे Ģमाण  40 %  ȋकवा ¾यापे©ा अिधक असाव े
असे िनिǙत कर½यात आलेले आहे        (सन 2022-
23पयȊत Ǘपये 6.00 लाख). या योजनेअंतग«त महाराÍĘ 
रा¶यासाठी कȂ ğ शासनाकडून खालीलĢमाणे 
िशÍयवǄृीचा संच िनधɕरीत कर½यात आला आहे. सदर 
योजनासाठी महाराÍĘ रा¶यामÁये तंĝिश©ण 
संचालनालय, महाराÍĘ रा¶य यानंा नोडल ऑिफस 
Çहणून घोिषत कर½यात आले आहे. 

अ. 
Ď. 

रा¶य निवन (Fresh) संच/कोटा 
(Quota) 

2015
-16 

2016
-17 

2017
-18 

201
8-
19 
पासू
न 

1 महारा
ÍĘ 

16 16 16 31 

 
अ. 
Ď. 

िशÍयवǄृीचे घटक र¯कम  

अ संÎथेला देय 
असणारे/दे½यात 
येणारे शै©िणक 
शÊुक व ना-परतावा 
शÊुकाची Ģितपूतȓ  

Ģ¾य© वाȌषक शÊुक 
ȋकवा Ǘपये 
2,00,000/- यापैकी 
जी र¯कम कमी 
असेल ती र¯कम 
िशÍयवǄृी Çहणून 
दे½यात येते.      

ब देखभाल /पिरर©ण 
भǄा 

Ǘ. 3,000/- Ģित 
मिहना 
वसितगृहामÁये 
राहणा-या 
िवǏा¿यȝना Ǘ. 
1,500/- Ģित मिहना 
डे-Îकॉलर 
िवǏा¿यȝना 

क िवशेष भǄे 
(िदËयागंा´या 

Ǘ. 2,000/- Ģित 
मिहना 

Ǜीम.सपना िबलɕ, 
िवशेष काय« 
अिधकारी 

 
Ǜी. अनुपम बेहेरे, 

सहाÈयक 
संचालक (अतां.) 

 
 

कȂ ğ 
शासनाकडू
न वेळोवेळी 
ठरिव½यात 
आलेÊया 

कालावधीĢ
माणे 

(साधारणत: 
जून ते 

िडसȂबर) 

डॉ.उमेश कोकाटे, 
िसÎटीम मॅनेजर/ 
ॲडिमिनÎĘेटर, 

तंĝिश©ण 
संचालनालय, 
म.रा. मुंबई. 
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Ģकारानुसार ¾या 
अनुषंिगक उदा. 
वाचन भǄा, संर©ण 
भǄा, मदत भǄा इ.) 

ड पुÎतके व Îटेशनरी Ǘ. 5,000/- Ģित वष« 

इ संगणक व ¾या´या 
संबंिधत सुटे भाग 
खरेदी´या खचɕची 
Ģितपूतȓ 

एका Ëय¯तीला पूण« 
अÆयासĎमांत 
एकदाच Ǘ. 
45,000/- देय. 

ई िनवड झालेÊया 
उमेदवारां́ या 
िविशÍट 
िदËयागंासाठी 
आवÌयक असलेÊया 
सॉÄटवेअरसह मदत 
व मदती´या 
सािह¾याची 
खरेदी´या खचɕची 
Ģितपूतȓ 

एका Ëय¯तीला पूण« 
अÆयासĎमांत 
एकदाच Ǘ. 
30,000/- देय. 

सदर योजनाचंी मंजुर र¯कम कȂ ğ शासनाकडून थेट 
िवǏा¿यȝ´या बँक खा¾यामÁये Direct Benefit Transfer      
( DBT )  अंतग«त जमा कर½यात येते. उपरो¯त योजनांची 
सिवÎतर मािहती कȂ ğ शासना´या  सामािजक Âयाय व 
अिधकारीता मंĝालया´या (संकेतÎथळ-
www.disabilityaffairs.gov.in)/कȂ ğशासना´या 
National Scholarship Portal ( NSP ) पोट«ल 
(संकेतÎथळ- www.scholarships.gov.in ) वर दे½यात 
आलेली आहे. 

     सदर योजना कȂ ğशासना´या National 
Scholarship Portal (NSP) पोट«लǎारे (संकेतÎथळ - 
www.scholarships.gov.in)  ऑनलाईन िर¾या 
राबिव½यात येते. सदर योजने´या लाभासाठी चालू 
श©ैिणक वषɕमÁये Ģथम वष« व थेट ȎËदतीय वषɕत 
नËयाने Ģवेिशत िवǏा¿यȝनी नवीन (Fresh) व मागील 
शै©िणक वषɕत िशÍयवृǄी मंजूर झालेÊया पाĝ 
िवǏा¿यɕनी नुतनीकरणासाठी (Renewal) अज« NSP 
पोट«लवर नमूद कर½यात आलेÊया अंितम मुदती´या 
आत ऑनलाईन अज« करणे अिनवाय« आहे. 
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तंĝिश©ण संचालनालयामाफ« त राबिव½यात येणारी योजना 

अ.Ď. सेवाचंा तपिशल सेवा परुिव½याकिरता आवÌयक कागदपĝे सेवा परुिवणारे 
अिधकारी / 

कम«चारी याचंे नाव 
व हुǈा 

सेवा 
परुिव½याची 
िविहत मुदत 

सेवा मुदतीत न 
परुिवÊयास तĎार 

करावया´या 
विरÍठ 

अिधकाÉयाचंे नावं 
व हुǈा 

1 2 3 4 5 6 

14 Ģगती िशÍयवृǄी 
योजना- 

[AICTE- 
Pragati 

Scholarship 
Scheme for 

Girl Students 
(Degree/ 
Diploma)] 

Ģगती िशÍयवǄृी योजना कȂ ğ शासनाकडून, अिखल 
भारतीय तंĝिश©ण पिरषदेची मंजूरी असलेÊया संÎथा 
व तािंĝक अÆयासĎमांमÁये (पदिवका, पदवी) 
िशकणाÉया िवǏाथȓनȒसाठी सुǗ केलेली आहे. 
िशÍयवृǄीची योजनेसाठी िकमान पाĝता व अटी: 
सदर योजनेकरीता कुटंुबाचे वाȌषक उ¾पƐ (दोÂही 
पालकाचंे एकिĝत) Ǘपय े8 लाखांपे©ा जाÎत नसावे. 
िशÍयवǄृी र¯कम (िमळणारे लाभ) 

अ.
Ď. 

िशÍयवǄृीचे घटक एकरकमी 
(Lump-sum 
Amount) 

अ संÎथेला देय असणारे 
शÊुक, संगणक, Îटेशनरी, 
पुÎतके, यĝंसामĐुी, 
सॉÄटवेअर इ. 

Ǘ.50,000/- 
Ģित वष« 

सदर योजनांसाठी सन 2020-21 पासून तंĝिश©ण 
संचालनालय, म.रा., मुंबई यांना नोडल ऑफीस 
Çहणून घोिषत कर½यात आले. 

िवǏाथȓ अटी व शतȓनुसार पाĝ ठरत असÊयास ¾याने 
ऑनलाईन अज« National Scholarship Portal 
(NSP) पोट«लǎारे (संकेतÎथळ: www.scholarship. 
gov.in) या संकेतÎथळावर नȗदणी कǗन आवÌयक 
¾या छायांिकत Ģती सोबत जोडून अचूकपणे भरावा. 

या योजनेअंतग«त महाराÍĘ रा¶यासाठी कȂ ğ 
शासनाकडून खालीलĢमाणे िशÍयवǄृीचा संच 
िनधɕरीत कर½यात आला आहे. 
नवीन संच/ कोटा: 

रा¶य अ.Ď. अÆयासĎम संच सं°या 
महाराÍĘ 1 पदिवका 624 

2 पदवी 553 
 

Ǜीम.सपना िबलɕ, 
िवशेष काय« 
अिधकारी 

 
Ǜी. अनुपम बेहेरे, 

सहाÈयक 
संचालक (अतां.) 

 

कȂ ğ 
शासनाकडून 

वेळोवेळी 
ठरिव½यात 
आलेÊया 

कालावधीĢमाणे 
(साधारणत: जून 

ते िडसȂबर) 

डॉ.उमेश कोकाटे, 
िसÎटीम मॅनेजर/ 
ॲडिमिनÎĘेटर, 

तंĝिश©ण 
संचालनालय, 

म.रा. मुंबई 
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तंĝिश©ण संचालनालयामाफ« त राबिव½यात येणारी योजना 

अ.Ď. सेवाचंा तपिशल सेवा परुिव½याकिरता आवÌयक कागदपĝे सेवा परुिवणारे 
अिधकारी / 

कम«चारी याचंे नाव 
व हुǈा 

सेवा 
परुिव½याची 
िविहत मुदत 

सेवा मुदतीत न 
परुिवÊयास तĎार 

करावया´या 
विरÍठ 

अिधकाÉयाचंे नावं 
व हुǈा 

1 2 3 4 5 6 

15 स©म िशÍयवृǄी 
योजना:  

[ AICTE 
Saksham 

Scholarship 
Scheme for 

Specially 
Abled Student 

(Degree / 
Diploma)] 

मानव संसाधन मंĝालय भारत सरकार, यांची अिखल 
भारतीय तंĝिश©ण पिरषद तफȃ  अिखल भारतीय 
तंĝिश©ण पिरषदेची मंजूरी असलेÊया संÎथा व तांिĝक 
अÆयासĎमांÁये (पदिवका, पदवी) िशकणाÉया िवशेष 
स©म िवǏा¿यȝसाठी स©म िशÍयवǄृी योजना सुǗ 
केलेली आहे. 

िशÍयवृǄीची योजनेसाठी िकमान पाĝता व अटी: 

 सदर योजनेकरीता कुटंुबाचे वाȋषक उ¾पƐ (दोÂही 
पालकाचंे एकिĝत) Ǘपय े8.00 लाखांपे©ा जाÎत नसाव े
व िदËयागंाचे Ģमाण 40% ȋकवा ¾यापे©ा अिधक असावे 
असे िनǙीत कर½यात आलेले आहे. 

सदर योजनेची मंजूर र¯कम लाभा¿यȝस Direct 
Benefit Transfer (DBT) अंतग«त जमा कर½यात येईल. 

 ͧशçयवƣृी रÈकम (ͧमळणारे लाभ) 

अ. Đ. ͧशçयवƣृीचे घटक एकरकमी (Lump 

sum Amount) 

अ संèथेला देय 

असणारे शुãक, 

संगणक èटेशनरȣ, 

पुèतके, यंğसामुĒी, 

सॉÝटवेअर इ. 

ǽ.50,000/- ĤǓत 

वष[ 

िवǏाथȓ अटी व शतȓनुसार पाĝ ठरत असÊयास ¾याने 
ऑनलाईन अज« National Scholarship Portal (NSP) 
पोट«लǎारे (संकेतÎथळ - www.scholarship.gov.in) 
या संकेतÎथळावर नȗदणी कǗन आवÌयक ¾या 
छायांिकत Ģती सोबत जोडून अचूकपणे भरावा. 
नवीन संच/ कोटा: 

रा¶य अ.Ď. अÆयासĎम संच सं°या 
महाराÍĘ 1 पदिवका सव« पाĝ 

2 पदवी सव« पाĝ 
 

Ǜीम.सपना िबलɕ, 
िवशेष काय« 
अिधकारी 

 
Ǜी. अनुपम बेहेरे, 

सहाÈयक 
संचालक (अतां.) 

 

कȂ ğ शासना 
कडून 

वेळोवेळी 
ठरिव½यात 
आलेÊया 
कालावधी 

Ģमाणे 
(साधारणत: 

जून ते 
िडसȂबर) 

डॉ.उमेश कोकाटे, 
िसÎटीम मॅनेजर/ 
ॲडिमिनÎĘेटर, 

तंĝिश©ण 
संचालनालय, 

म.रा. मुंबई 
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तंĝिश©ण संचालनालयामाफ« त राबिव½यात येणारी योजना 

अ.Ď. सेवाचंा तपिशल सेवा परुिव½याकिरता आवÌयक कागदपĝे सेवा परुिवणारे 
अिधकारी / 

कम«चारी याचंे नाव 
व हुǈा 

सेवा 
परुिव½याची 
िविहत मुदत 

सेवा मुदतीत न 
परुिवÊयास तĎार 

करावया´या 
विरÍठ 

अिधकाÉयाचंे नावं 
व हुǈा 

1 2 3 4 5 6 

16 Îवनाथ 
िशÍयवृǄी 
योजना: 
[AICTE-
Swanath 
Scholarship 
Scheme for 
Students 
(Degree / 
Diploma)] 
 

अिखल भारतीय तंĝ िश©ण पिरषŖेची मंजूरी असलेÊया 
संÎथा व तांिĝक अÆयासĎमामंÁय े (पदिवका,पदवी) 
िशकणाÉया अनाथ ȋकवा ¶या िवǏा¿यɕचे आई वडील 
दोघेही ȋकवा दोघांपैकी एक कोȎËहड-19 ने म¾ृयू पावले 
आहेत ȋकवा ¶या िवǏा¿यȝचे पालक सशǥ दल आिण 
कȂ ğीय िनमलÍकरी दलां´या कारवाईमÁये शहीद झाले 
आहेत अशा िवǏा¿यȝसाठी Îवनाथ िशÍयवǄृी योजना सन 
2021-22 पासून सुǘ केलेली आहे.  

िशÍयवृǄी योजनेसाठी िकमान पाĝता व अटी: 
सदर योजनेकरीता कुटंुबाचे सव« ǥोतांमाफ« त िमळणारे 
वाȌषक उ¾पƐ Ǘपये 8 लाखापयȊत िनिǙत कर½यात 
आलेले आहे.  
सदर योजनेची मंजूर र¯कम लाभा¿यɕस Direct Benefit 
Transfer (DBT) अंतग«त जमा कर½यात येईल.  
िशÍयवृǄी र¯कम (िमळणारे लाभ) 

अ. 
Ď. 

िशÍयवǄृीचे घटक 
एकरकमी (Lump 
sum Amount) 

1 

संÎथेला देय 
असणारे शÊुक, 
संगणक Îटेशनरी, 
पुÎतके, यĝंसामĐुी, 
सॉÄटवेअर इ. 

Ǘ.50,000/- Ģित 
वष« 

िवǏाथȓ अटी व शतȓनुसार पाĝ ठरत असÊयास ¾याने 
ऑनलाईन अज«   National Scholarship Portal (NSP) 
पोट«लǎारे (संकेतÎथळ- www.scholarships.gov.in ) 
या संकेतÎथळावर नȗदणी कǗन आवÌयक ¾या 
छायांिकत Ģती सोबत जोडून अचूकपणे भरावा. 
 निवन संच/कोटा (Quota)  

रा¶य 
अ 
Ď. 

अÆयासĎम संच सं°या 

महाराÍĘ 1 पदिवका 1000 

 2 पदवी 1000 
 

Ǜीम.सपना िबलɕ, 
िवशेष काय« 
अिधकारी 

 
Ǜी. अनुपम बेहेरे, 

सहाÈयक 
संचालक (अतां.) 

 

कȂ ğ 
शासनाकडून 

वेळोवेळी 
ठरिव½यात 
आलेÊया 

कालावधीĢमाणे 
(साधारणत: जून 

ते िडसȂबर) 

डॉ.उमेश कोकाटे, 
िसÎटीम मॅनेजर/ 
ॲडिमिनÎĘेटर, 

तंĝ िश©ण 
संचालनालय, 
म. रा. मुंबई 

 
 
 
 

तंĝिश©ण संचालनालयामाफ« त राबिव½यात येणारी योजना 
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अ.Ď. सेवाचंा तपिशल सेवा परुिव½याकिरता आवÌयक कागदपĝे सेवा परुिवणारे 

अिधकारी/ 
कम«चारी याचंे नवा 

व हुǈा 

सेवा 
परुिव½याची 
िविहत मुदत 

सेवा मुदतीत न 
परुिवÊयास तĎार 

करावया´या 
विरÍठ 

अिधकाÉयाचंे नावं 
व हुǈा 

1 2 3 4 5 6 
1. रा¶य शासनाची 

योजना: 
 
 

खुÊया 
Ģवगɕतील 
"गुणवतं 

मुलामुलȒना 
परदेशात उ´च 
िश©णासाठी 
िशÍयवृǄी" 

योजना: 
 

िशÍयवृǄी योजनेअंतग«त िमळणारा लाभ:- 
 

िश©ण फी (Tuition Fee) : परदेशातील श©ैिणक 
संÎथेने पĝामÁये नमुद केलेÊया श©ैिणक 
कालावधीसाठी लागू केलेली संपूण« िश©ण फी 
(Tuition Fee) ही केवळ िनवड कर½यातं आलेÊया 
कालावधीसाठी संचालक, तंĝिश©ण, महाराÍĘ 
रा¶य, मुंबई  ȋकवा ¾यांनी Ģिधकृत केलÊेया 
यĝंणेमाफ« त संबिधत श©ैिणक सÎंथेस अदा कर½यात 
येईल. िवǏा¿यȝची अंितम िनवड झाÊयानंतर 
परदेशातील शै©िणक सÎंथेकडून िश©ण फी´या 
खचɕचा तपशील िवहीत नमÂुयात मागिव½यात येईल 
व तो ĢाÃत झाÊयानंतर िवǏा¿यȝना िश©ण फी मंजूर 
कǗन संबंिधत श©ैिणक सÎंथेस परÎपर पाठिव½यात 
येईल.   िवǏा¿यɕस परदेशात िमळणारी िशÍयवǄृी, 
िवǏावेतन, फेलोिशप, शÊुक माफी ȋकवा इतर लाभ हे 
देय होणाÉया िश©ण फी मधून वजा कǗन उव«िरत 
िनधी िश©ण सÎंथेस पाठिवला जाईल. 
िनवɕह भǄा (Subsistence Allowance) : Ģवेश 
घेतलÊेया संबंिधत शै©िणक सÎंथेने ठरवून िदलÊेया 
अथवा भारत सरकार´या DOPT िवभागाने िवदेशी 
िशÍयवǄृीसाठी ठरवून िदलÊेया दराĢमाणे येणारा 
खच« अथवा महाराÍĘ शासन वेळोवेळी या 
Ģयोजनासाठी जाहीर करेल ती र¯कम ही िनवɕह भǄा 
Çहणून संबंिधत िवǏा¿यɕ´या परदेशातील वैयȎ¯तक 
खा¾यामÁये जमा केला जाईल. हा िनवɕह भǄा 
परदेशातील शै©िणक सÎंथेने पĝामÁये नमुद केलेÊया 
श©ैिणक कालावधीसाठी देय राहील. 
िवमान Ģवास (Air Fare) : िवǏा¿यɕस परदेशातील 
िवǏापीठामÁये Ģवेश घ½ेयासाठी व अÆयासĎम पूण« 
केÊयानंतर भारतात परत ये½यासाठी भारत 
सरकार´या माग«दश«क सूचनाĢंमाणे जवळ´या मागɕचा 
(Shortest Route) इकोनॉमी ¯लासचा िवमान 
Ģवासाचा दर िदला जाईल. 
सुǗवातीस परदेशातील श©ैिणक सÎंथेमÁये Ģवेश 
घेणे आिण िवहीत कालावधीत अÆयासĎमपूण« 
केÊयानंतर ¾वरीत कालमयɕदेत भारतात परत 
य½ेयासाठी निजक´या मागɕने इकॉनॉमी ¯लासचे 
िवमानĢवास भाडे दे½यात येईल. ¾यासाठी 
अÆयासĎमाचे Ģमाणपĝ, िवमान Ģवासाचे मूळ 

Ǜीम.सपना िबलɕ, 
िवशेष काय« 
अिधकारी 

 
Ǜी. अनुपम बेहेरे, 

सहाÈयक 
संचालक (अतां.) 

 

रा¶य शासना 
कडून अनुदान 
उपलÅध झाÊया 

नंतर 1 
मिहÂया´या आत 

Ǜी.उमेश कोकाटे, 
िसÎटीम मॅनेजर/ 
ॲडिमिनÎĘेटर, 

तंĝिश©ण 
संचालनालय, 

म.रा. मुंबई 
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ितकीट, मूळ बोडȔग पास इ.कागदपĝे सादर करणे 
बंधनकारक आहे. 
वैयȎ¯तक आरो±य िवमा (Personal Health 
Insurance) : िवǏा¿यȝस परदेशात राह½या´या 
कालावधीसाठी िवǏापीठाने ठरवून िदÊयानुसार 
वैयȎ¯तक आरो±य िवमा (Personal Health 
Insurance) काढणे अिनवाय« राहील. यासाठीचा 
संबंधीत िवǏापीठा´या िनकषानुसार िकमान खच« 
शासनाकडून अनुªेय राहील.   
आकȎÎमक िनधी  (Contingency Fund) : शासन 
शÁुदीपĝक िद. 06-08-2024 नुसार िवǏा¿यɕस 
खालील बाबȒवर होणाÉया खचɕचा भार हलका Ëहावा 
Çहणून दरवषȓ यु.एस.ए. व इतर देशांसाठी (यु.के. 
वगळून) 1500 युएस डॉलर, आिण यु.के. साठी 1100 
जीबीपी इतका िनवɕह भǄा /इतर खच«/ आकȎÎमक 
खच« Çहणून दे½यात येईल. 
 आवÌयक ती Ďिमक पुÎतके 
 वǩा व Îटेशनरी 
 Ģबंध अहवाल तयार करण े
 टायȋपग बायडȒग 
 Îथािनक भटेी व इतर अÆयास सहली Ģवास खच« 
 Ģबंधासाठी आवÌयक खच« 
 इतर Ģासंिगक खच« 
सव«साधारण अटी व शतȓ:  
1. िवǏाथȓ व िवǏा¿यɕचे आई / वडील अथवा   

पालक भारताचे नागिरक तसेच महाराÍĘ रा¶याचे 
अिधवासी असावेत.  

2. िवǏा¿यɕला परदेशातील QS अǏयावत वÊड« 
रॅÂकȒगमÁय े200 ´या आत असलेÊया शै©िणक 
संÎथा / िवǏापीठामÁये गुणवǄेनुसार Ģवेश 
िमळालेला असावा. 

3. िवǏा¿यȝने पदËयǄुर पदवी ȋकवा पीएचडी 
अÆयासĎमासाठी अज« करताना, यापुवȓ इतर 
कोण¾याही रा¶य शासनाची अथवा कȂ ğशासनाची 
परदेशी िशÍयवǄृी घेतलेली नसावी. तसेच ¾यांने 
अÂय Ģशासिनक िवभागा´या परदेशी 
िशÍयवǄृी´या योजनेसाठी अज« केलेला नसावा. 

4. परदेशातील िवǏापीठ/ श©ैिणक सÎंथामÁये 
Ģवेश घेणारा िवǏाथȓ हा पूण«वेळ िवǏाथȓ Çहणून 
Ģवेिशत असावा. 

5. एȎ¯झ¯युटीËह पदËयǄुर पदवी ȋकवा 
एȎ¯झ¯युटीËह पदËयǄुर पदिवका व अध«वेळ 
अÆयासĎमांस Ģवेिशत िवǏाथȓ या योजनेसाठी 
पाĝ असणार नाहीत. 

6. Ģवेिशत अÆयासĎमासाठी अज« करताना नमूद 
केलÊेया िवहीत कालावधीत अÆयासĎम पूण« 
करणे िवǏा¿यȝवर बंधनकारक असेल, 
अÆयासĎम पूण« कर½यासाठी मुदतवाढ माÂय 
केली जाणार नाही. 
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7. सदर योजना उ´च व तंĝ िश©ण िवभागांतग«त 
तंĝ िश©ण संचालनालय व उ´च िश©ण 
संचालनालया´या अख¾यारीतील अÆयासĎम 
पूण« करणाÉया िवǏा¿यȝना पुढील उ´च िश©ण 
घे½याकिरता लागू राहील.  

वयोमयɕदा: 
िदनांक 1 जुलै 2024 रोजी उमेदवारांचे वय पदËयǄुर 
पदवी अÆयासĎमासाठी 35 वष« आिण पीएचडी 
अÆयासĎमासाठी 40 वष« प©ेा जाÎत नसावे.  
उ¾पƐ मयɕदा :-  
शासन िनण«य उ´च व तंĝ िश©ण िवभाग Ďमांक 
संकीण«-2020/ĢĎ.116/तांिश-4, िदनाकं 6 सÃटȂबर, 
2021 नुसार या योजने´या लाभासाठी िवǏा¿यɕ´या व 
¾या´या पालकांची वाȌषक उ¾पƐ मयɕदा Ǘ. 8.00 
लाख इतकी कर½यांत आललेी आहे.  िवǏाथȓ ȋकवा 
पालक ȋकवा दोÂही नोकरीत असतील तर ¾यांचे 
आयकर िववरणपĝ, फॉम« नं. 16 व स©म Ģािधकारी 
(तहिसलदार ȋकवा नायब तहिसलदार पे©ा कमी दजɕ 
नसलÊेया) यां́ याकडील मागील आȌथक वषɕचे 
कुटंुबाचे सव« मागɕनी िमळणाÉया उ¾पƐाचे Ģमाणपĝ 
सादर करणे आवÌयक राहील. 
श©ैिणक अह«ता :- 
शासन शुÁदीपĝक िद. 06-08-2024 नुसार 
परदेशातील पदËयǄुर पदवी ȋकवा पदËयǄुर पदिवका 
अÆयासĎमासाठी Ģवेश घेतलÊेया िवǏा¿यȝने 
भारतातील माÂयताĢाÃत िवǏापीठांमधून ȋकमान 55% 
गुणासंिहत पदवी परी©ा उǄीण« केलेली असावी.  
तसेच शासन शÁुदीपĝक िद. 06-08-2024 नुसार 
पीएचडी अÆयासĎमासाठी Ģवेश घेतलÊेया 
िवǏा¿यȝने भारतातील माÂयताĢाÃत िवǏापीठामंधून 
ȋकमान 55% गुणासंिहत पदËयǄुर पदवी परी©ा 
उǄीण« केलेली असावी.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
तंĝ िश©ण संचालनालयामाफ« त हाताळले जाणारे िवषय, संबंिधत जन मािहती अिधकारी, अिपलीय अिधकारी व संबंिधत कायɕसने: 
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अ.Ď. िवभागातील मह¾वाच ेिवषय कायɕसन 
Ďमांक 

जन मािहती अिधकारी व ¾यांचा 
दूरÁवनी Ďमांक 

अिपलीय अिधकारी व ¾यांचा दूरÁवनी 
Ďमांक 

1. गोपनीय क© 1 Ǜी. िवजय केदारे                   
सहाÈयक संचालक (अता.ं) 

022-68597404 
desk1@dtemaharashtra.gov.in 

डॉ. सुिनल भामरे                     
सहसंचालक 

022-68597458 
desk1@dtemaharashtra.gov.in 

2. पदवी व पदËयǄुर पदवी अÆयासĎमां́ या 
संÎथांना माÂयता व िवना अनुदािनत 
पदवी व पदËयǄुर पदवी संÎथांमधील 
आÎथापना िवषयक बाबी,  

2 Ǜी. Ǜीकांत साखरे, 
िवशेष काय« अिधकारी 

022-68597492 
desk10@dtemaharashtra.gov.in 

Ǜी. मनोज अंधारे 
उपसंचालक 

022-68597475 
desk2@dtemaharashtra.gov.in 

3. मािहती तंĝªान िवकास कȂ ğ 3 Ǜी. सुधीर उपरवट                            
िसÎटीम ॲनािलÎट 
022-68597469 

desk3@dtemaharashtra.gov.in 

डॉ. उमेश कोकाटे 
िसÎटीम मॅनेजर/ ॲडिमिनÎĘेटर 

022-68597459 
desk3@dtemaharashtra.gov.in 

4. शासकीय व अशासकीय अनुदािनत पदवी 
व पदËयǄुर पदवी संÎथांमधील िश©कीय 
आिण Ģशासकीय अिधकाÉयाचंे 
आÎथापना व Ģशासन िवषयक बाबी 

4 Ǜी. िवजय केदारे                         
सहाÈयक संचालक (अता.ं) 

022-68597404 
desk4@dtemaharashtra.gov.in 

Ǜी. मनोज अंधारे 
उपसंचालक 

022-68597356 
desk4@dtemaharashtra.gov.in 

5. शासकीय व अशासकीय अनुदािनत 
पदिवका संÎथांमधील िश©कीय 
अिधकाÉयाचंे आÎथापना व Ģशासन 
िवषयक बाबी 

4अ Ǜी. िवजय केदारे                           
सहाÈयक संचालक (अता.ं) 

022-68597473 
desk4a@dtemaharashtra.gov.in 

Ǜी. मनोज अंधारे 
उपसंचालक 

022-68597356 
desk4a@dtemaharashtra.gov.in 

6. शासकीय संÎथांमधील सेवािनवृǄी 
Ģकरण े वेतनिनǙीती व इतर Ģशासकीय 
बाबी 

5 Ǜीम. सुिचĝा रणिदव े
Ģशासकीय अिधकारी 

022- 68597472 
desk5@dtemaharashtra.gov.in 

Ǜी. मनोज अंधारे 
उपसंचालक 

022-68597356 
desk5@dtemaharashtra.gov.in 

7. लेखा िवभाग - देयके पारीत 
कर½याबाबत´या सव« बाबी 

6 Ǜी. Ģशातं मधुकर सकपाळ 
लेखा अिधकारी 

022-68597483 
desk6@dtemaharashtra.gov.in 

डॉ. धनपाल कांबळे 
सहसंचालक 

022-68597464 
desk6@dtemaharashtra.gov.in 

8. अशासकीय अनुदािनत संÎथांना अनुदान 
िवषयक बाबी हाताळणे 

7 Ǜी. कंुडिलक एडके 
Ģशासकीय अिधकारी 

022-68597479 
desk7@dtemaharashtra.gov.in 

Ǜी. उÎमानी मोहÇमद शािहद 
अफजल अहÇमद, उपसंचालक 

022- 68597409 
desk7@dtemaharashtra.gov.in 

9. अशासकीय अनुदािनत संÎथांतील सेवा 
िनवǄृी Ģकरण,े वǏैकीय देयके 

8 Ǜीम. हष«दा िजतȂğ गोगटे 
Ģशासकीय अिधकारी (लेखा) 

022-68597482 
desk8@dtemaharashtra.gov.in 

Ǜी. उÎमानी मोहÇमद शािहद 
अफजल अहÇमद, उपसंचालक 

022-68597464 
desk8@dtemaharashtra.gov.in 

10. वाȌषक योजनांतग«त िनयोजना´या बाबी 9 Ǜी. कंुडिलक एडके 
Ģशासकीय अिधकारी 

022-68597477 
desk9@dtemaharashtra.gov.in 

Ǜी. Ǜीकांत मडावी 
सहाÈयक संचालक (ता)ं 

022- 68597409 
desk9@dtemaharashtra.gov.in 

11. पदिवका अÆयासĎमां́ या संÎथांना 
माÂयता, Ģवेश व िवना अनुदािनत 
पदिवका संÎथांमधील आÎथापना िवषयक 
बाबी 

10 Ǜी. Ǜीकांत साखरे,                
 िवशेष काय« अिधकारी 

022-68597492 
desk10@dtemaharashtra.gov.in 

Ǜी. मनोज अंधारे 
उपसंचालक 

022-68597475 
desk2@dtemaharashtra.gov.in 

12. सव« Ģकार´या खरेदी िवषयक बाबी 11 Ǜी. अिवनाश आमटे 
िनरी©क 

022-68597470 
desk11@dtemaharashtra.gov.in 

Ǜी. Ǜीकांत मडावी 
सहाÈयक संचालक (ता)ं 

022- 68597409 
desk11@dtemaharashtra.gov.in 



C:\Users\DESK16\Downloads\Nagrik Sanad 2025   08-06-2026 अपडेट.docx Page 26 

 

अ.Ď. िवभागातील मह¾वाच ेिवषय कायɕसन 
Ďमांक 

जन मािहती अिधकारी व ¾यांचा 
दूरÁवनी Ďमांक 

अिपलीय अिधकारी व ¾यांचा दूरÁवनी 
Ďमांक 

13. म°ुय कायɕलयातील गट - क व  
गट - ड मधील कम«चाÉयां́ या आÎथापना 
व Ģशासकीय बाबी 

12 Ǜी. अतुल हरके 
रचना व काय«पÁदती अिधकारी 

022-68597478 
desk12@dtemaharashtra.gov.in 

Ǜी. मनोज अंधारे 
उपसंचालक 

022-68597356 
desk12@dtemaharashtra.gov.in 

14. नȗदणी शाखा व जुन े अिभलेख जतन 
करण े

13 Ǜी. अतुल हरके 
रचना व काय«पÁदती अिधकारी 

022-68597478 
desk13@dtemaharashtra.gov.in 

डॉ. उमेश कोकाटे 
िसÎटीम मॅनेजर/ ॲडिमिनÎĘेटर 

022-68597459 
desk13@dtemaharashtra.gov.in 

15. भांडार पडताळणी व लेखा आ©ेपबाबत 
काय«वाही 

14 Ǜीम. ȎÎमता िदपक कोकण े 
(म°ुय लेखा व भांडार पडताळणी) 

022-68597482 
desk14@dtemaharashtra.gov.in 

Ǜी. उÎमानी मोहÇमद शािहद 
अफजल अहÇमद, उपसंचालक 

022-68597464 
desk14@dtemaharashtra.gov.in 

16. योजनेǄर अथ«संकÊपिवषयक बाबी व 
शासकीय संÎथांचे अनुदान वाटप 

15 Ǜी. कंुडिलक एडके 
Ģशासकीय अिधकारी 

022-68597479 
desk15@dtemaharashtra.gov.in 

Ǜी. उÎमानी मोहÇमद शािहद 
अफजल अहÇमद, उपसंचालक 

022-68597464 
desk15@dtemaharashtra.gov.in 

17. संचालनालयातील सव« संकीण« कामकाज 
व Îटेशनरी देणे. संचालनालया´य 
अिधनÎत सव« कायɕलय े/ संÎथातील वग« 
1 ते 4 मधील सव« अिधकारी / कम«चारी 
यानंा सव« Ģकारचे अिĐम मंजूर करण.े 

16 Ǜीम. सुिचĝा रणिदव े
Ģशासकीय अिधकारी 

022-68597476 
desk16@dtemaharashtra.gov.in 

Ǜी. उÎमानी मोहÇमद शािहद 
अफजल अहÇमद, उपसंचालक 

022- 68597409 
desk16@dtemaharashtra.gov.in 

18. गुणवǄा हमी क© 
Quality Assurance Cell 

17 डॉ. अिनल नादंगावकर 
िवशेष काय«. अिधकारी               

022-68597466 
desk17@dtemaharashtra.gov.in 

Ǜी. उÎमानी मोहÇमद शािहद 
अफजल अहÇमद, उपसंचालक 

022-68597449 
desk17@dtemaharashtra.gov.in 

19. केğ व रा¶य शासना´या िविवध िशÍयवǄृी 
योजना 
 

18 Ǜीमती सपना िबलɕ 
िवशेष काय« अिधकारी 

022-68597496  
Ǜी. अनुपम बेहेरे 

सहाÈयक संचालक (अता.ं) 
022-68597477  

desk18@dtemaharashtra.gov.in
desk18@dtemaharashtra.gov.in 

डॉ. उमेश कोकाटे 
िसÎटीम मॅनेजर/ ॲडिमिनÎĘेटर 

022-68597459 
desk18@dtemaharashtra.gov.in 

 


